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6. RESUMEN DEL PROYECTO ORIGINAL

(reproduccion del resumen técnico del proyecto original)

Esta investigacién tiene por objetivo esclarecer el sentido y usos de la estadistica en el
curriculum de la Licenciatura en Trabajo Social de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales-UNaM. Asumiendo el curriculum como construccién social, el
andlisis que planteamos implica abordar tanto los aspectos formales del curriculum,
como los no formales. De modo que, adoptando un enfoque interpretativo y recurriendo
al andlisis de documentos (especialmente plan de estudios y materiales de catedra), y a
la realizacién de entrevistas a docentes de la carrera, nos proponemos identificar las
expectativas de contribucion del saber estadistico al proyecto de formacién y detectar
los usos de la estadistica en el desarrollo del curriculum asi como aquellos que se

esperan en la futura profesion.

7. LISTA DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

A. Revision y fichado bibliografico: lectura y fichado de bibliografia tedrica y
trabajos relativos a la historia del Trabajo Social y la formacién en ese campo.

B. Recopilacion de documentos relativos a la historia de la carrera de Lic. en
Trabajo Social de la FHyCS-UNaM. Esta actividad ha presentado numerosas
dificultades: la principal de ellas fue que no se dispone de un archivo
sistematizado y completo en un tUnico lugar de la Facultad. A causa de esta
situacién, hemos tenido que procurar el acceso a la documentacién necesaria,
recurriendo al Departamento de Trabajo Social, a la Secretaria Académica de la
Facultad, a archivos personales de docentes e incluso a informaciones y
documentos volcados en otras investigaciones o articulos (tal como se puede
apreciar en el anexo que acompafia el presente informe). La dispersiéon e
incompletitud de la documentacion necesaria, nos ha significado —en el andlisis-
la necesidad de triangular informacién para corroborar ciertas informaciones.
Ademads, con excepcién de las investigaciones y articulos mencionados, no
logramos acceder a documentos institucionales que nos permitieran contar con

otros corpus discursivos (no tan formalizados como las resoluciones o planes de
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J.

estudio), para contextualizar las diferentes etapas del desarrollo de la carrera en
el periodo considerado.

Analisis de los documentos histéricos de la carrera. Para esta actividad hemos
leido otras investigaciones y articulos relativos a la historia de la carrera y/o del
Trabajo Social como profesion, buscando informacién que nos permitiera
contextualizar la documentacién disponible (resoluciones y planes de estudio).
El resultado del andlisis de los documentos que nos ha permitido reconstruir los
avatares del curriculum en la historia de la carrera en el periodo 1958-2000,
puede leerse en el documento anexo al presente informe.

Primera lectura del dltimo plan de estudios de la carrera (2010).
Elaboracion de guias de entrevistas para docentes con alguna participacion en
la elaboracién e implementacion del nuevo plan de estudios.

Realizacion de las entrevistas: realizacion de entrevistas con los docentes
mencionados en el punto anterior.

Sistematizacion de la informacion de campo: transcripcion de las entrevistas
grabadas.

Asistencia a II Encuentro Regional y I del MERCOSUR en Trabajo
Social. “Reflexion critica y produccion de conocimientos en el campo del
Trabajo Social”. Nuestra presencia en este encuentro, hizo las veces de un
“trabajo de campo de observacion de los sujetos en su ambiente natural’ (a
diferencia de una situacién de entrevista), ya que constitufa un marco de
intercambio entre estudiantes y docentes en los que se discutia y exponia acerca
de la investigacion en el campo del Trabajo Social.

Registro de Tesis de la carrera: a partir de una revision de las tesis de grado —
disponibles en la Biblioteca de la Facultad- que fueron presentadas a la carrera
en el periodo 2005-2010, identificamos aquellas que usaban herramientas o
conceptos estadisticos en alguna parte de su desarrollo. Este trabajo continuara
en el afo 2011, registrando —para cada una de las tesis que efectivamente usan
estadistica- una serie de caracteristicas que interesan para poner en evidencia el
tipo de uso que se hace de la estadistica en las tesis de grado.

Redaccion del informe de avance y Anexo.
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8. ALTERACIONES PROPUESTAS AL PLAN DE TRABAJO ORIGINAL

En relacién al plan original destacamos dos modificaciones.

1) En el proyecto s6lo mencionamos los materiales de citedra como fuente documental
para detectar el uso de saberes estadisticos en el proceso de formacidn; pero ya en los
inicios de la practica de investigacion pudimos advertir que habiamos omitido
mencionar las tesis de grado, las cuales en tanto trabajos de integracion final de la
carrera, pueden aportar indicios relevantes de la utilidad que se asigna a la estadistica.
Con esta inclusion de las tesis de grado como material empirico de la investigacion, se
ha alterado —aunque minimamente- tanto el cronograma de 2010 como el de 2011. En
efecto, durante 2010, nos hemos abocado a la identificacion de las tesis que usan —en
alguna medida- saberes estadisticos y en 2011, continuaremos con el andlisis mds
detallado del uso que se hace en las mismas (ver punto “7. Lista de actividades

realizadas durante el periodo™).

2) En el cronograma original, habiamos previsto el analisis del plan de estudios 2010
para esta etapa. Sin embargo, por razones de tiempo, sélo hemos podido hacer una
primera lectura del mismo, postergando para la proxima etapa el andlisis minucioso de

dicho documento y la escritura de conclusiones.

9. PRODUCCION DEL PROYECTO
Trabajo inédito
Anexo: Los avatares del curriculum en la historia de una carrera: la Licenciatura en

Trabajo Social en la UNaM.

10. SINTESIS PARA LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS EN INTERNET

Con esta investigacion buscamos develar los aportes que la asignatura
“Estadistica” puede hacer a la formacién de Licenciados en Trabajo Social de la
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM.

Asumimos que esos aportes no pueden surgir totalmente de un andlisis del plan de
estudios, en tanto éste sOlo constituye una explicitacién negociada de intenciones
educativas entre los sujetos que participan en su construccion. Por ello, adoptando una

concepcidn del curriculum como proceso de construccion social que se configura en el
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transcurso de convertir esas intenciones en realidades educativas, nos proponemos un
andlisis curricular que considere tanto los aspectos formales (“Plan de estudios”) como
los no formales (el devenir de las pricticas de ensefianza que intentan concretar las
expectativas curriculares) para esclarecer el sentido y usos de los saberes estadisticos
en el curriculum de la Lic. En Trabajo Social de la FHyCS-UNaM.

Admitiendo que el curriculum es una construccion social, comprender el sentido
de la insercion de contenidos estadisticos en el curriculum, implica identificar las ideas
y concepciones (filosoficas, epistemoldgicas, pedagdgicas y sobre la estadistica en
particular) que sostienen quienes participan en su construccion; y que fundamentan las
decisiones y practicas que se adoptan y desarrollan en un particular contexto socio-
institucional. Simultdneamente, para esclarecer el sentido de la estadistica en el
curriculum serd necesario identificar las expectativas de contribucidn que se expresan —
explicita o implicitamente- tanto en el plan de estudios como en el discurso de los
docentes. Ademds, recurriendo a tesis de grado presentadas y materiales de catedras,
nos proponemos detectar los usos del saber estadistico en la formacién y el futuro
profesional.

Asi, en la trama de sentidos y usos concretos que podamos identificar en el
curriculum, podremos clarificar la contribuciéon que se espera de los conocimientos
estadisticos a la formacién de un Licenciado en Trabajo Social en la institucién que nos

ocupa.

Esta primera etapa, que abarca el afio 2010, estuvo orientada por un lado, a la
recoleccién de documentos institucionales, lectura de bibliografia (tedrica y acerca de la
historia de la profesion y la formacion en Trabajo Social) y realizacién de las primeras
entrevistas.

Ademads, dado que quienes realizamos esta investigaciéon somos ajenos al campo
del Trabajo Social, la comprensién del significado de los discursos en el marco del
curriculum (ya sea en textos o entrevistas) nos exigié realizar —aunque sea
sucintamente- una reconstruccion del proceso de desarrollo de esta oferta curricular,
buscando de este modo una aproximacidn al contexto socio-histérico que se constituye
en componente clave del marco de interpretacién de los discursos desde los cuales
pretendemos encontrar el sentido de la estadistica en el curriculum. Por esta razén,

ademas de las actividades antes mencionadas, durante el afio 2010 hemos elaborado un
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texto inédito, que denominamos: “Los avatares del curriculum en la historia de una

carrera: la Licenciatura en Trabajo Social en la UNaM”.
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Los avatares del curriculum en la historia de una carrera:

la Licenciatura en Trabajo Social en la UNaM

1. Introduccion

Esta investigacion se origind en la necesidad de encontrar formas de integracion del
espacio curricular Estadistica, al plan de estudios de la Licenciatura en Trabajo Social de la
UNaM. Entendemos aqui la integracion como un aspecto del curriculum que supone tanto
la adecuacion a los fines de la formacion, como la articulacion de la Estadistica con otras
asignaturas del plan de estudios, para contribuir -en conjunto- a esos propdsitos de
formacion.

A partir de esta necesidad, nos propusimos identificar el aporte que una asignatura
particular (Estadistica) puede hacer a los fines y al proceso de desarrollo de un particular
proyecto de formacién (el de la Licenciatura en Trabajo Social de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la UNaM). De alli que nos plantedramos como
objetivo general de esta investigacion: “Esclarecer el sentido y los usos del saber
estadistico en el curriculum de la Licenciatura en Trabajo Social de la Fac. de Hum. y Cs.
Soc. de la UNaM”.

En el camino de la practica de esta investigacion, consideramos prioritario —en una
primera etapa- abordar la cuestion del sentido que estos particulares contenidos adquieren
en el marco de los propésitos de formacién. Lo que nos lleva necesariamente a considerar
las intenciones educativas del proyecto general a las que se espera contribuir (;qué tipo de
profesionales se quiere formar?) y por lo tanto a un andlisis global del proyecto de
formacion ya que s6lo en ese marco encontraremos el sentido de los contenidos

estadisticos.

Ahora bien, en este trabajo asumimos que el “plan de estudios” (expresion formal del
proyecto educativo) es una construccién negociada, y como tal, no expresa ni determina
totalmente los fines educativos que se actualizan en la préctica educativa por parte de
quienes son responsables de su desarrollo. De alli que nos plantedramos un andlisis del
curriculum; entendiendo a éste —junto con Grundy- como un proceso construido

socialmente que se configura con ideas y pricticas de quienes participan tanto en su
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elaboracién como en su desarrollo en un determinado contexto (en Sacristin y Pérez
Goémez, 1992: 158-9).

Por ello, comprender las intenciones educativas del proyecto, nos remite al andlisis
del discurso que se sostiene tanto en el plan de estudios como en las declaraciones de los
sujetos que construyeron o construyen el curriculum ya sea en la formulacién como en su
desarrollo.

Pero ese discurso que se plasma en el “plan de estudios” y el que se sostiene en las
declaraciones de los sujetos hacedores del curriculum, estd plagado de sobreentendidos
entre quienes pertenecen a un determinado campo disciplinar. Sobreentendidos que
fueron construidos a lo largo de experiencias en la formacion y en la practica profesional y
que —en tanto verdades autoevidentes- no se revelan al “profano” (extrafio al campo) a
excepcion de que éste conozca minimamente las condiciones sociales de produccion de
esos discursos.

De modo que, quienes desarrollamos esta investigacion, en tanto ajenos al campo,
no podemos soslayar una aproximacion al contexto socio-historico de produccion de
esos discursos. Contexto socio-histérico que puede aprehenderse, fundamentalmente,
desde una reconstruccién del proceso histérico de desarrollo de la carrera universitaria que
nos ocupa. Asi, el conocimiento de la “historia” de la carrera de Licenciatura en Trabajo
Social de la FHyCS-UNaM, constituird un componente fundamental del contexto de
interpretacion del discurso a partir del cual pretendemos dar un sentido a la estadistica en

el curriculum.

Por todo lo expuesto, a partir del aporte de diversos autores del campo del Trabajo
Social' y de documentos oficiales, presentamos en lo que sigue una resefia histérica (de
elaboracion propia) en la que intentamos dar cuenta del proceso de construccion de la
actual carrera de Trabajo Social de la FHyCS-UNaM, desde 1957 hasta el afio 2000°.

Esta resefia no se limitard a una enumeracion de hechos, sino que expone un analisis
del proceso de transformacién de la Carrera desde sus inicios en la provincia de Misiones,
con el que pretendemos especialmente poner en evidencia la relacion entre los principales

supuestos filosoficos y epistemologicos que sostienen la formacién profesional y los

! Entre ellos, hemos basado nuestro trabajo especialmente en Alayén, 1980; Piaggio, 2003; Dieringer et al.
2007; Lucero, 1999; Maidana et al. 2005; Molina y Romero 1994, 1996. Una referencia mds completa de los
autores consultados se incluye en la bibliografia.

2 El afio final del periodo considerado, corresponde al afio en que se aprueba el plan de estudios anterior a la
ultima modificacién actualmente vigente y aprobada en 2010.
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rasgos especificos de la practica del Trabajo Social en distintas etapas. No obstante, vale
aclarar que este propdsito lo hemos cumplido con desigual resultado para las distintas
etapas del proceso, debido a las limitaciones de la documentacién histérica disponible.
Queremos enfatizar que nuestra intencién al realizar esta reconstruccion tiene que ver
con la necesidad de comprender el universo de significados que nutren el desarrollo
de una carrera (en este caso, Trabajo Social) por parte de quienes, desde un sector, si
se quiere, marginal del curriculum, nos vemos involucrados en el mismo. Adentrarse
en esta compleja trama exige recorrer, aun sucintamente, el proceso seguido en su

construccion, entretejido en los avatares de la historia social que lo contiene.

2. Reseiia histérica de la actual carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la
FHyCS-UNaM

2.1. Antecedentes no universitarios de la formacion en Trabajo Social en Misiones

13

En Dieringer et al. (2007: 10), se reconoce . como el primer antecedente del
surgimiento de la carrera y de la profesion en la Provincia de Misiones” al ‘Curso para
Auxiliares de Servicio Social’ (conocido como Curso de Visitadoras de Higiene), que
constituy6 la primera actividad de formacion en Servicio Social en la Provincia y el inicio
de la organizacién de la Escuela de Asistencia Social que comenzaria sus actividades en
1959°. Este proceso de desarrollo de la formacién en Trabajo Social en la provincia de
Misiones con génesis, en cursos de auxiliares de la medicina, tiene una gran similitud con
lo ocurrido a nivel nacional 30 afios antes. En efecto, como sefiala Alayon (1980: 74) “...
los cursos de Visitadoras de Higiene Social, inaugurados en 1924, constituyen el primer
antecedente de la enseiianza de la Asistencia Social en la Argentina. A punto tal, que los
propios doctores Zwanck y Rodriguez inspiran e impulsan aiios después —en 1930- la
creacion de la primera Escuela de Servicio Social, que otorga el titulo de Asistente Social,
en el Museo Social Angentino.”4

En correspondencia con los objetivos de esta investigacion interesa destacar que las
mencionadas actividades de formacion, se inician a instancia de un médico, el Dr. Pedrotti

(director de Salud Publica de la Provincia) y bajo la responsabilidad de una Visitadora de

3 Ambas instancias de formacién dependian de la Escuela de Auxiliares Técnicos de la Medicina creada, en
el afio 1957 en el drea del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social de la Provincia (Decreto Ley n°
192/57).

* El Dr. Zwanck era el titular de la cdtedra de Higiene de la Facultad de Ciencias Médicas de la Univ. de Bs.

As., que impulsa la creacién —en el marco de su propia catedra- del primer curso de Visitadoras de Higiene

del pais (Alaydn, 1980).
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Higiene. El dmbito de creacién del Curso y la Escuela asi como la formacion de estas
personas responsables de la puesta en marcha, sugieren que las mismas tendrian una
orientacién al campo de la medicina con un enfoque asistencial-benéfico, propio de las
escuelas de Visitadoras de Higiene y Asistentes Sociales que se venian desarrollando en el
pais. Sin embargo, esa formacién orientada al campo médico ird sufriendo
transformaciones que derivarin —como explicaremos mds adelante- en otro perfil
profesional.

La orientacién higienista se aprecia claramente en el Curso de Auxiliares de Servicio
Social. En efecto, todos los docentes del curso eran médicos y la materia “Anatomia y
Fisiologia” era requisito necesario para cursar el segundo afio (Dieringer et al., 2007: 23).
Paralelamente, el enfoque asistencial, puede apreciarse en el programa de la asignatura
“Servicio Social” a través de los contenidos con fuerte énfasis en lo benéfico-espiritual-
religioso, contenidos referidos al ‘“necesitado”, ‘“beneficencia”, “caridad”, ‘“ayuda”

(Dieringer et al., 2007: 24).

Sin embargo, no serd ésta la orientacion profesional de las Asistentes Sociales
egresadas de la Escuela de Asistencia Social (incluso en la primera promocién de 1962).
Tal como lo advierte Piaggio (2003) ya en el primer afio de la carrera se aprecia una
transicion en el perfil de los asistentes sociales. En efecto, si bien desde el plan de estudios
del primer afio se puede inducir una formacién guiada fundamentalmente por el
“higienismo” (seis de las nueve materias eran del campo médico) y, en consecuencia, una
orientacion del rol profesional como auxiliar de los profesionales médicos, en este inicio ya
se introducen dos asignaturas especificas del Servicio Social (“Historia y Evolucion de la
Asistencia Social’ y “Caso Social Individual”). Este cambio de enfoque en el perfil de los
asistentes sociales se consolida en los cursos de segundo y tercer afio de la Carrera, en los
que se aprecia la incorporacion de asignaturas referidas a otras dreas del conocimiento que
exceden el campo de la salud (como Filosofia, Derecho y Economia Politica) y la
incorporacién de materias propias del Servicio Social, la Sociologia y la Psicologia.

De modo que, la concepcidn del rol de asistente social de esta primera escuela de
Servicio Social de la Provincia de Misiones, se aleja entonces, de la de un auxiliar médico
o de la justicia, como habia sido la tradicién en el pafs hasta el momento. Desde esa
perspectiva, los asistentes sociales eran auxiliares de los profesionales de la medicina o la
justicia, cuya actuacién profesional -de corte asistencialista-, se sostenia en el sentido

comun, y conocimientos basicos de la medicina y/o el derecho (segtn la orientacién).



Anexo Inf. de avance: La estadistica en el curriculum de la Lic. en Trabajo Social FHyCS-UNaM. -5-

En una nota del diario El Territorio del 2 de abril de 1962°, en la cual se anuncia el
egreso de la primera promocion de asistentes sociales, se puede leer una definicién del
perfil de formacién y el campo de actuacion:

“Los estudios que realizan los asistentes sociales abarcan el vasto campo del
quehacer social vinculado con los problemas legales, de salud, de higiene mental, de
psicologia, de menores, de educacion, de industria, de urbanismo, de vida rural. No
solo dedican su atencion al enfermo fisico o psiquico, sino también trabajan para
evitar los males sociales y colaboran con el individuo, los grupos y las
comunidades para que los mismos mantengan y mejoren el progreso que hayan
podido alcanzar.

En un mundo en continua transformacion, como es el nuestro, los asistentes sociales

(o trabajadores sociales como también puede llamdrseles) cumplen una importante

tarea, cada vez mds apreciada, colaborando con las instituciones privadas o

estatales en los planes de bienestar social, en las relaciones humanas dentro de la

industria y del comercio, en la vinculacion entre los establecimientos educacionales

y las familias, en la readaptacion de los enfermos fisicos y psiquicos, en la

recuperacion de los liberados y de sus familiares, etc. No puede pensarse en planes

de desarrollo de comunidades urbanas y rurales sin pensar en los Asistentes

Sociales y asi lo han comprendido los pueblos avanzados y las organizaciones

mundiales.

Organismos como la UN, la OEA, la UNICEF, la UNESCO, etc. estimulan a los

asistentes sociales o trabajadores sociales otorgdndoles becas de estudios para

perfeccionamiento y, a la vez, tienen dentro de sus organizaciones a profesionales
de esta especialidad que colaboran como asesores y consejeros en los asuntos

sociales. (...)” (subrayado nuestro)

El texto de la nota es suficientemente elocuente en cuanto al abandono de la
orientacion médica o juridica y da cuenta de los marcos de referencia en que se sostiene la
formacion, asi como de las fuentes en las cuales la nueva orientacién es legitimada.

Los marcos tedrico-metodoldgicos de la formacién se expresan implicitamente en
la nota a través de las referencias a las ideas de “progreso”, “planes de desarrollo”, el
propésito de “evitar males sociales”, asi como con la legitimacién de la actuacién de los
asistentes sociales en las ideas y practicas de los “pueblos avanzados” (1éase Estados
Unidos) y las “organizaciones internacionales” (como las Naciones Unidas y otras). Estas

ideas y fuentes de legitimaciéon dan cuenta de la influencia de los marcos tedrico-

> Reproducida en Dieringer et al. (2007: anexo).
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metodologicos de corte estructural-funcionalista, vigentes en Estados Unidos y que
sostienen -a nivel politico- las ideas desarrollistas imperantes en la década del 50 (Piaggio,
2003). Resulta necesario hacer aqui, un breve paréntesis para exponer la ideologia y los
principales supuestos que se sostienen desde este enfoque, que influye en la formacién que
brinda la Escuela de Servicio Social de la Pcia. de Misiones.

Para los estados desarrollistas se debia buscar el progreso de la sociedad a través de
la modernizacion (desarrollo tecnoldgico-industrial). Su intervencién orientada por el
conocimiento cientifico y operacionalizada en la planificacién racional para el desarrollo,
estaba legitimada por la supuesta neutralidad que de ello se derivaba. Retomando palabras
de Lucero (1999: 8, 9) “Con la ayuda de la ciencia, se establecerd el proyecto de
desarrollo a implementar y la forma de integracion de la sociedad. El Estado que se
disfraza como un ente puramente técnico, es el unico en condiciones de establecer las
formas y caminos mediante los cuales se logrard el progreso nacional, puesto que su

posicion estd basada en conocimientos cientificos.”

Asi, desde esta perspectiva estructural-funcionalista, el rol del asistente social
(trabajador social) era intervenir para modificar aquellas situaciones que ponian o podian
poner en riesgo el equilibrio del sistema social sometido a los cambios orientados al
progreso/modernidad (en el sentido de desarrollo econémico) y basados en el desarrollo
industrial. Para mantener ese equilibrio era necesario actuar sobre aquellos individuos o
colectivos que “no se adaptaban” a los cambios y constituian un obsticulo (actual o
potencial) en ese sentido.

Las necesidades objeto de intervencién desde el Estado, eran aquellas que ponian en
riesgo el orden social y estaban determinadas por quienes detentaban el poder (los
organismos internacionales y los estamentos locales de decisiéon politica o sus
representantes). Desde este enfoque, el orden social imperante fundamentado en el
consenso, era considerado como “dado” e indiscutible y se asumia la subordinacion de los
hombres a la estructura social. El conocimiento que interesaba entonces, era el de las
estructuras objetivas del mundo social, negando la capacidad de agencia de los individuos.
Sin embargo, se reconocia que para mantener el equilibrio del sistema en el proceso de
desarrollo/modernizacidn, seria necesaria la “adaptacion” y colaboracién de los individuos,
lo que se buscaba a través del control social.

En este marco, surge la concepcion tecnocrdtica del Trabajo Social. La finalidad de

la actuacién de los trabajadores sociales era lograr la “adaptacion” de los individuos,
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basando su intervenciéon en técnicas derivadas de los conocimientos cientificos y
asumiendo -en consonancia con los supuestos epistemoldgicos del estructural-
funcionalismo- una supuesta actitud neutra frente a las situaciones en las que tenia que

intervenir.

El cambio gradual del higienismo al funcionalismo (como marcos de referencia) en
la Escuela de Asistentes Sociales de la Provincia de Misiones, resulta de la adopcién de
este enfoque tedrico-metodoldgico que fuera introducido en nuestro pais
fundamentalmente por acciones de las Naciones Unidas y promovido por el gobierno
desarrollista de Argentina especialmente a través de la “solicitud de asistencia técnica” y
posterior creacién del “Instituto de Servicio Social” (1959). Instituto que nace con el
propésito de desarrollar este tipo de formacion en Servicio Social (Alayon, 1980; Piaggio,
2003). Justamente es este enfoque de formacién, adoptado por el también llamado
“Instituto Bolivar” el que se toma como modelo para la Escuela de Asistencia Social de
Misiones, la cual con modificaciones del plan de estudios (hasta 1968) va aproximadndose a
ese perfil (Piaggio, 2003).

Consistentemente con el alejamiento del perfil higienista, en 1963 la Escuela deja de
depender del Ministerio de Salud y Accién Social, y pasa a depender del Ministerio de
Educacién de la Provincia de Misiones, cambiando su nombre por el de “Instituto de
Servicio Social” denominacién que se amplia en 1964 a “Instituto de Servicio Social

Argentina Silvestrini”.

No obstante, segin sefiala Piaggio (2003), ambos enfoques coexisten en este proceso
de transformacion y diversos sectores adhieren en mayor o menor medida a uno u otro
perfil profesional. Como explicamos mads abajo, la puja entre sectores que adhieren a uno u
otro enfoque, se pone de manifiesto publicamente en el momento del traspaso del Instituto

de Servicio Social al ambito de la Universidad Nacional del Nordeste en 1969.

2.2. La formacion universitaria en Trabajo Social

El 16 de Noviembre de 1968 se firma un convenio entre el Gobierno de la Provincia
de Misiones y la Universidad Nacional del Nordeste, por el cual el primero sede los bienes
del Instituto de Servicio Social a la Universidad y ésta se compromete a poner en marcha la

“Escuela de Asistentes Sociales y Visitadoras Sociales”. En correspondencia, el Consejo
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General de Educacion del Gobierno de la Provincia, clausura el Instituto de Servicio Social
por resolucién del 24 de diciembre de 1968.

Este hecho, tuvo varias implicancias. Por un lado, la dependencia de una Universidad
Nacional jerarquizaria el titulo y la profesion, de lo que anteriormente era una formacién
de nivel terciario. Por otro, puso en el dominio publico lo que era la puja por el perfil de un
Asistente Social. En efecto, en un articulo del Diario El Territorio del 28 de enero de
1969°, egresados y docentes expresan —en entrevista periodistica- su “preocupacién” por la
posibilidad de “retroceder” en la orientacioén de los asistentes sociales a un perfil médico.
El nombre de la nueva Escuela y la dependencia de la Facultad de Medicina daban indicios

de ello.

113

En este sentido, dicen: . el temor de que el nuevo establecimiento fuera
estructurado desde el punto de vista médico tarea especifica que tiempo atrds
realizaban las visitadoras de higiene, algo que en la actualidad estd a cargo de
los enfermeros universitarios y los técnicos de salud puiblica.

Ello tergiversaria la profesion del asistente social cuyo campo de accion tiene
mayor amplitud y va desde los problemas comunitarios, escolares, industriales,
carcelarios, laborales, y otros, manifesto Rosa Marien de Alba, asistente social
egresada de la Escuela de Servicio Social de la Universidad de Cordoba, y
docente, hace algunos aiios, del instituto provincial clausurado.

Por su parte, Norah Baena de Ali Brouchond, sefialé que si la medida adoptada
permitia elevar el nivel, y significaba un progreso en la profesion ‘enhorabuena’.
De lo contrario ‘lamentariamos si esto significa encarar la profesion desde el
punto de vista médico. Y en la actualidad la escuela creada depende de la
Facultad de Medicina”.

Estos temores surgen a raiz del nombre del nuevo establecimiento: Escuela de
Asistentes y Visitadores Sociales.

(...) Y volvio a reiterar Norah Baena de Ali Brouchond: “Si tal como nos
informaron se daria en la nueva casa de estudios, la orientacion exacta de la
profesion, en buena hora. Y mejor aiin si tal como se afirma, se propiciarian
nuevos campos de accion para el ejercicio de los egresados. (...)"

Diario El Territorio, 28 de enero de 1969

En 1970 la Escuela empieza a funcionar en el ambito de la UNNE bajo la

denominacién “Escuela de Servicio Social”. En contraposicion a las dudas generadas en el

6 Reproducido en Dieringer et al. (2007: Anexo).
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proceso de traspaso (expresadas en parrafos anteriores), la Escuela inicia una
reestructuracion del plan de estudios que lejos de “retroceder al perfil médico” se orienta
por ideas que incluso cuestionan el anterior enfoque estructural-funcionalista que asignaba
un perfil técnico a los asistentes sociales.

Para el andlisis de esta etapa, hemos considerado especialmente un documento
(Cassineri E. y Ferndndez, 1972), en el que se da cuenta del proceso de re-estructuracién
de la formacién académica en Servicio/Trabajo Social, en el ambito de la Universidad
Nacional del Nordeste en el periodo 1970-1972’. Los autores co-responsables de la
experiencia sistematizada en el documento®, sostienen los principios del denominado
“Movimiento de Reconceptualizacién del Trabajo Social”. Movimiento latinoamericano
que propone volver a pensar el Trabajo Social, desde el pensamiento marxista y, en lo
académico, desde la pedagogia liberadora de Paulo Freire.

En los fundamentos de la propuesta de reestructuracion del plan, los autores asumen
su distanciamiento ideoldgico y filoséfico del enfoque sostenido en la etapa anterior
(Escuela de Asistencia Social de la Provincia de Misiones). En particular, expresan
claramente su concepcién del Trabajo Social y los fines a los que éste deberia orientarse:

“...la "Asistencia" Social primero y el "Servicio” Social después: no estuvo NUNCA

exenta de intencionalidad y de valores perfectamente delimitables desde el punto de

vista filosofico-ideologico; consecuentemente, tampoco lo podia estar la formacion

impartida en las Escuelas que formaban a esos profesionales (...)

(...) nosotros proponemos operar con un Trabajo Social que, naturalmente,

tampoco estd exento de intencionalidad y de valores. Consecuentemente; la

Sformacion académica de los profesionales de esta disciplina estard manifiestamente

influida y direccionada por esa intencionalidad. Solo que ésta se diferenciard

totalmente de la anterior, en que, mientras aquella estaba (y estd) claramente

dirigida a ayudar a mantener la estructura socio-politico-economica imperante, esta

otra trata de ser colaboradora activa de los movimientos necesarios para cambiarla

por una nueva.

En otras palabras, lo que estamos proponiendo (y promoviendo) es la creacion de

un ANTI-SERVICIO SOCIAL.

7 CASSINERI E. y FERNANDEZ L. (1972): La reestructuracion de la carrera de Trabajador Social en
Latinoamérica. Experiencia Posadas: un nuevo enfoque de la formacion profesional. Presentado al
Seminario sobre "Formacién de Trabajadores Sociales", organizado por el Instituto de la Solidaridad
Internacional. Julio de 1972, Porto Alegre (Brasil). Disponible en http://www.ts.ucr.ac.cr/reco-03.htm

8 En una primera etapa, el Trabajador Social Juan Barreix fue el principal responsable de esta experiencia en
la que se organiza académicamente la Escuela de Servicio Social de la UNE, asumiendo como director de la
misma (Dieringer, 2007: 46).
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(...) el Trabajo Social no debe excluir el tratamiento de la Revolucion (social,
politica, economica y cultural) sino que lo debe suponer, acompaiiar y, en la medida

que pueda, ayudar a su preparacion.” (Cassineri y Ferndndez, 1972: 6,7).

En el inicio de esta experiencia, los responsables decidieron implementar un proceso
gradual de reformas, en lugar de un cambio radical como hubiera requerido la adecuacion
del plan de estudios a las ideas rectoras que ellos sostenian tanto en lo relativo a la
profesion como en lo atinente a la formacién profesional. Asi, para el ciclo lectivo de
1970, se elabord “un ‘plan provisorio’ o ‘transicional’, que seria reformulado totalmente
y, muy especialmente, en lo que a prdcticas de terreno se refiere, antes de la iniciacion del
ciclo lectivo siguiente.” (Cassineri y Fernandez, 1972: 22). Para ello se efectuaron algunos
reajustes al plan original de la anterior escuela, de modo tal que “quedd adaptado, en
lineas generales -con algunos agregados y correcciones- al propuesto por Naciones
Unidas en la década del 50 para la formacion de profesionales de Servicio Social. Se
respeto, asimismo, el sistema de prdcticas tradicionales (por métodos separados) pero se
intensificaron y organizaron en parte las mismas.” (Cassineri y Ferndndez, 1972: 22).

Un nuevo plan de estudios se puso en marcha en 1971, ahora con modificaciones
mds importantes. La mas evidente de ellas, estd dada por el uso de la denominacion
“Trabajo Social” en lugar de “Servicio Social”’. Esta modificacion, no es evidentemente
s6lo una cuestion de “denominaciones”. Antes bien, el cambio responde a una diferencia
de concepciones sobre el rol -en la sociedad- de los profesionales que se quieren formar.
En efecto, en una parte del informe se puede leer —aunque implicitamente- la razén de la
denominacién: “No estdbamos dispuestos a formar "agentes del statu-quo" (los famosos
"agentes de cambio" del "desarrollismo" latinoamericano) sostenedores técnicos (y
ciegos) de sus planes de accion, sino -quizds- ejecutores de nuevos roles profesionales,
vdlidamente operacionales que no encuadraban dentro de los limites de permisibilidad del
sistema ni, obviamente, dentro de ese sub-producto denominado Servicio Social.”

(Cassineri y Fernandez, 1972: 27).

Los responsables de esta experiencia de reformulacién del plan, definen el Trabajo

113

Social como la disciplina que, ante la existencia de situaciones sociales de
marginalidad, vulneracion y/u opresion, que afectan a los seres humanos, busca reconocer
las raices profundas responsables de las mismas para, a partir de ellas, desarrollar una
accion concientizadora destinada a desencadenar las acciones individuales, grupales o

comunitarias necesarias para el cambio o trasformacion de esas condiciones que impiden
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al hombre su plena realizacion, o para la constante evolucion de éste, cuando las
condiciones socio-culturales bdsicas de vida digna le estdn aseguradas" (Cassineri y
Fernandez, 1972: 58). Sefialando ademas que ‘“nos planteamos la formacion de un
profesional que pueda captar cientificamente la realidad y, munido de los elementos
técnico-metodologicos, pueda actuar en medio de los estimulos que esta realidad le provee
a fin de contribuir criticamente a su trasformacion y comprometerse en la construccion de
una sociedad justa y solidaria.” (Cassineri y Fernandez, 1972: 59).

Asi, aunque el Movimiento de Reconceptualizacion (que surge aproximadamente en
1965) no era homogéneo y conservaba algunos de los fundamentos del enfoque
desarrollista (Lucero, 1999: 12), tenia como particularidad la introduccién de una nueva
visiéon del Trabajo Social, que propugnaba la transformacién de la sociedad, haciendo
emerger a través de la investigacion cientifica y la inmersién en las comunidades, el
reconocimiento de las condiciones que impedian a los individuos una vida mds digna,
acorde con los derechos humanos. El andlisis critico de la realidad social era uno de sus
principales postulados.

Por ello, otra de las modificaciones de este nuevo plan era la inclusién del estudio de
la realidad latinoamericana y regional, y una organizacién de las practicas pre-
profesionales que ponia el acento en la inmersion en la comunidad para trabajar con ella en
la concientizacion de sus problemas y generar los cambios que la comunidad expresa.
Ademéds, en lo que hace a estrategias pedagogicas, una de las principales innovaciones
consistio en la introducciéon de los denominados “Talleres” en los que se discutian
criticamente —con el aporte de la teoria- la problematica social objeto de la actuacién en la

comunidad (Lucero, 1999:12; Cassineri y Fernandez, 1972).

En diciembre de 1971, con el objetivo de evaluar el cambio del plan de estudios y
redactar una version definitiva, se crea una comision de docentes y alumnos que recupera
el aporte realizado por otros centros de formacién latinoamericanos y de Trabajadores

Sociales reconocidos en el medio’. Se construye asi una propuesta de formacién que se

® Puede leerse en Cassineri y Ferndndez (1972: 59): “... amplia consulta a todos los Centras Formativos de
América Latina, asociaciones profesionales y colegas mds destacados (o reconocidos) del medio para que
nos dieran sus opiniones sobre el proyecto.

Por otra parte se comenzo a trabajar con una comision integrada por profesores y estudiantes, encargada de
recoger las opiniones o material escrito que nos fuera llegando e irlo sistematizando orgdnicamente para,
posteriormente elaborar el Plan de Estudios definitivo.

Varias fueron las sugerencias e indicaciones recibidas; todas ellas de gran valor y utilidad para la comision
abocada posteriormente a la redaccion definitiva del presente Plan de Estudios.”
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somete a discusion entre destacados referentes latinoamericanos prevista para abril de 1972
(Cassineri y Fernandez, 1972: 74).

Desconocemos —por falta de documentacion- los resultados de esa reunién y los
acontecimientos que pudieron tener lugar entre esa fecha y julio de 1972. Fecha -esta
ultima- en la que se aprueba el nuevo plan de estudios con la simultidnea creacién de la
Licenciatura en Trabajo Social (Res. 143/72 del Consejo Superior de la UNE). No
obstante, si se compara el “plan definitivo 1972” en el documento de Cassineri y
Fernandez (1972) y el plan finalmente aprobado, existen algunas diferencias en cuanto a
las asignaturas que lo conforman. La mas importante de las diferencias es la eliminacién —
entre otras- de las asignaturas originales de: Problemdtica Latinoamericana, Problemdtica
Nacional, Problemdtica Regional (ver Apéndice). Ausencia que es destacable
especialmente porque —segin lo interpretamos- constituian una base importante para el
desarrollo de la actitud critica hacia la realidad que se proponia desde el enfoque de la
Reconceptualizaciéon. Mas alla de esta observacion, nada mas podemos decir y menos atin
interpretar, en cuanto al nuevo perfil de la carrera que finalmente se concreta como plan de
estudios vdlido de la Licenciatura en Trabajo Social de la UNE, ya que la resolucién de
aprobacion disponible carece de fundamentacién y sélo enumera las asignaturas que

conforman el plan de estudios.

En 1973, la Licenciatura en Trabajo Social se incorpora a la Facultad de Ciencias
Sociales de la recién creada Universidad Nacional de Misiones'’. En 1974, en la Facultad
de Ciencias Sociales, se elabora un nuevo plan de estudios (res. 275/74 del 25 de nov. de
1974), con 30 asignaturas y cinco afios de duracién. Segtin declaraciones del decano en ese
momento, Alberto Dieguez, en una entrevista realizada en el proyecto de investigacion
dirigido por Dieringer et al. (2007: 56), hasta esta modificacion de 1974, el plan carecia de
un enfoque cientifico y una formacion seria en Ciencias Sociales, asi como de espacios
curriculares dedicados al andlisis de la realidad socio-econémica.

Por otro lado, segin la documentacién de que disponemos, las modificaciones
consisten en la supresiéon de materias optativas y su reemplazo por un nimero fijo de
obligatorias, la ordenacién de materias en afios de estudio y la incorporacién de algunas
asignaturas (ver Apéndice) entre las que destacamos especialmente aquellas vinculadas al

estudio de la realidad social (Problemdtica mundial y latinoamericana, Historia

10 pEN (1973): Ley 20.286 sobre la Creacién de la Universidad Nacional de Misiones (16 de abril de 1973)
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economica y social Nacional y regional). Incorporaciones —estas ultimas- que corroboran
en alguna medida la valoracién del ex decano Dieguez que mencionamos en el parrafo
anterior; pero que, simultdneamente evidencian la lucha de distintos sectores por imponer
sus proyectos de formacidn (caracteristica de todo proceso de construccién curricular).

Pero, a poco de iniciarse la carrera en este nuevo dmbito institucional (1976), ocurre
en nuestro pais el golpe de Estado (el autodenominado “Proceso de Reorganizacion
Nacional”) con lo cual se frena el proceso de transformacion en el sentido que lo planteaba
el Movimiento de Reconceptualizacién.

En efecto, la denominada “Doctrina de la Seguridad Nacional” guiaba el accionar del
Estado buscando “salvaguardar la seguridad interior” via el disciplinamiento social y la
eliminacidon en todas sus formas de acciones de solidaridad, critica social, demandas
sociales y de pensamientos que no se ajustaran a la idea de una sociedad “ordenada” y
sometida a la ideologia del poder dominante. Asi, como sefiala Lucero (1999: 14) “Se
construye un Estado, dictatorial y concentrador del poder, sus politicas (como razon de
Estado) no se discuten ni consensiian, solo se aplican. Las mismas estdn legitimadas en la
capacidad y la objetividad cientifica de los técnicos que las elaboran. No es necesaria la
participacion de la poblacion, sino su asentimiento y colaboracion, so pena, de convertirse
en "enemigos del Estado argentino", a lo que agrega mas adelante: “Este disciplinamiento
social necesitaba por lo tanto cientificos sociales que contribuyeran al control y
fragmentacion de la sociedad. A ello contribuirdn como marco de referencia tanto la
doctrina de seguridad nacional, como el neoliberalismo y sus supuestos filosdficos,

economicos 'y sociales”.

De modo que, en la etapa que corresponde a los gobiernos militares de 1976 a 1983,
los cambios en la formacién fueron importantes en lo relativo a su alejamiento de las
transformaciones anteriores, pero no se realizaron modificaciones oficiales hasta la
aprobacion de un nuevo plan de estudios en 1981. En ese periodo 76-81, se realizaron
cambios “de hecho” a través de cambios en los contenidos de las asignaturas, de la
bibliografia (bdsicamente de Estados Unidos con un enfoque estructural funcionalista) y la

supresion de las practicas en comunidades (Maidana et al., 2005).

En el afio 1981, se modifica el plan de estudios por Res. Rectorado n® 1407/81-

UNaM (22 dic. 1981). Pero este nuevo plan podriamos caracterizarlo como una
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reorganizacion del anterior ya que consiste solamente en el cambio de denominaciones y/o

de afios de estudios de algunas asignaturas, y en la unificacién de otras (ver Apéndice)'".

En 1982, se presenta un nuevo plan de estudios que es aprobado por Resolucién
133/82 (17 marzo de 1982). En esta propuesta de formacion se define el Trabajo Social
como la profesion que se ocupa de “... enfrentar cientificamente los problemas sociales,
por cuanto encuentra en aquellos su materia prima, su objeto de accion” (PR'?-1982: 22).
Definiendo a su vez, al “problema social” como: “... la dificultad que siente una sociedad
para satisfacer las necesidades bdsicas de sus componentes sean éstos grupos, individuos
o comunidades.” (PR-1982: 23), a lo que se agrega que el abordaje de los problemas

113

sociales (o mas especificamente ‘“‘sistemas-problemas”) exige articular “... métodos y
técnicas apoyados en la ciencia y el conocimiento cientifico. Esto implica en cierto modo
la ruptura con lo real percibido y con sus relaciones aparentes, para ir en busca de las
relaciones objetivas y las causas profundas que explican el problema social” (PR-1982:
23) (subrayado nuestro).

Estas definiciones transparentan un enfoque objetivista que da primacia (sino
exclusividad) al andlisis de lo estructural-objetivo por sobre los significados que los hechos
tienen para los individuos. A diferencia del rol del trabajador social en la etapa de la
reconceptualizacién, aqui no tiene cabida la idea de promover en los individuos la
concientizacion de los problemas sociales, ni la de reconstruccién critica de la sociedad,
sino la “solucién” de los problemas sociales tal como pueden hacerse visibles por el uso de
métodos cientificos (“detectando los factores estructurales” que los generan (PR-1982:
24)). El lugar de los sujetos en las soluciones es funcional a los resultados. En efecto, el
interés de la participacién de las personas o grupos se concibe como ... una forma eficaz
de solucionar los problemas que se detectan, ademds de buscar a través de la misma
mayor eficacia en la puesta en prdctica de los proyectos sociales” (PR-1982: 35)

Simultdneamente, el Trabajador Social se define por “... un profesional que en su
desempeiio —metddico y sistemdtico- enfrenta situaciones para modificarlas y/o
prevenirlas, situaciones que pueden estar afectando a individuos, grupos y comunidades,

las que pueden presentar una amplia gama de problemas sociales” (PR-1982: 25). De

" No podemos afirmar que las asignaturas unificadas hayan perdido peso en el plan de estudios porque
desconocemos el régimen (anual o cuatrimestral) de las mismas en el plan 1974 (no figura esa informacién
en la resolucién 275/74).

12 Para no sobrecargar el texto usaremos “PR-1982” para aludir al documento “Propuesta de reestructuracion
de la Licenciatura en Trabajo Social” con el que se presenta el nuevo plan de estudios, que se aprueba y
tiene vigencia a partir de 1982.
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modo que su caracteristica distintiva y, en consecuencia, el principal objetivo de la
formacion, estard en la capacidad de “intervencion” en la realidad social, en tanto la
produccion de conocimientos cientificos sin fines prdcticos —aunque tiene un lugar en la
concepcidn- parece constituirse en una caracteristica muy secundaria. Esta interpretacion
se apoya en que la tnica referencia en este sentido, la encontramos en la “caracterizacién
operativa del Trabajo Social como profesion” que se incluye en el proyecto de reforma (no
asi en las “Incumbencias profesionales” ni en los “objetivos de la formacion”), donde se
seflala que el Trabajo Social se orienta a: “Ampliar el conocimiento cientifico y técnico en
que se apoya el Trabajo Social como disciplina a través de la investigacion” (PR-1982:
24).

Asi, coincidimos con Maidana et al. (2005) que el plan de estudios 1982 expresa una
concepcién del Trabajador Social, con un marcado perfil técnico. Plan que, por otro lado,
tendrd una vigencia de mds de 15 afios hasta que, en la década del '90, el neo-liberalismo
instalado en el pais (desde 1989), va dejando sus huellas con la apropiacién del

“pensamiento tnico” por una parte de la sociedad (incluida la Academia).

La vinculacién de la formacion en Trabajo Social, con las diferentes etapas politicas
del pais se expresa (otra vez), en la elaboracion de un nuevo plan de estudios acorde con la
realidad social y politica que se comenzd a gestar en la década del *90. Asi, en 1998 se
comienza a elaborar una propuesta de formacién que se presenta en 1999 y se aprueba en
el 2000 por Res. 014/00. Los imperativos de “eficiencia, eficacia y maximizacion de la
relacion costo/beneficio” propios del pensamiento neoliberal imperante que influyen en la
profesion (principalmente a través de las exigencias de los organismos internacionales que
financiaban programas sociales), se traducen en esta propuesta de formacién, en “la
inclusion de contenidos ’técnico-gerenciales”™ (Maidana et al., 2005: 49), como es el caso
de los correspondientes a las asignaturas “Programacion y Gerenciamiento de Proyectos
Sociales” y “Seminario de Reingenieria Organizacional’ (Dachary, s/f). Pero esos rasgos
tecnocrdticos de la formacion expresados en los contenidos, se profundizan si se toman en
cuenta otras caracteristicas del plan que son sefialadas en diversos textos (Maidana et al.,
2005; Dieringer et al., 2005; Dachary, s/f; Plan 2010), tales como: la escasa preparacion
tedrica y de investigacion, sumada a la desarticulacidon entre précticas profesionales y

contenidos tedricos.
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En sintesis, aunque con diferencias con respecto al perfil técnico anterior y retomando
palabras de Moniec y Gonzdlez (2010: 70); en el plan ’99 “el componente metodologico-
instrumental, reviste un cardcter casi auténomo, en detrimento del qué y el para qué de la
profesion al cual el método debe responder” expresando asi “... la postura pragmdtica,
que sitiia a la profesion en el terreno de la accion y se la somete a las demandas

13

ocupacionales...” y que constituye al Trabajador Social en “... un asalariado mds que
debe ajustarse a lo prescripto, derivado de intereses que lo trascienden” Moniec y
Gonzélez (2010: 71)".

Se podria decir que la “intervencién” es un dispositivo estratégico de quienes
suponen que deben pensar por los demds. En ese sentido, el circulo del asistencialismo se
sigue justificando ahora, “desde la ciencia”.

Pero ;qué es la ciencia?, ;cémo se la concibe en el imaginario de la carrera? En ese

contexto jpor qué y para qué estd la estadistica? Para ¢ “producir conocimientos/teoria”? o

(para “diagnosticar” y “aplicar” conocimientos?

P Las investigadoras arriban a estas conclusiones sobre la base de un minucioso andlisis de objetivos y
contenidos minimos de las asignaturas del plan de estudios, asi como de los programas vigentes de las
materias del drea de Trabajo Social (constituida por materias tedricas y practicas especificas de la formacién
profesional).
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ESCUELA DE ASISTENCIA SOCIAL
PROVINCIA DE MISIONES
Plan de materias de la primera cohorte -(1959-1961)

Fuente: Piaggio, R. (2003): “Los origenes del Trabajo Social en la Provincia de Misiones”,

en Revista Perspectivas N° 1 Revista de Trabajo Social. Pag. 4, 6y 7.

PRIMER ANO

1. Proteccién Materno Infantil,

2. Higiene y Medicina Social.

3. Microbiologia y Parasitologia,

4. Anatomia y Fisiologia,

5. Psicologia

6. Nociones de Enfermeria y los.Auxilios
7. Historia y Evolucién de la Asistencia Social
8. Caso Social Individual

9. Idioma Guarani

SEGUNDO ANO

1. Educacién Sanitaria

2. Servicio Social (de Grupo y metodologia)
3. Introduccién a la Filosofia

4. Nociones de Derecho Penal

5. Nautricién y Dietética

6. Psicopatologia e Higiene Mental

7. Economia Politica

8. Idioma Guarani II

TERCER ANO

1. Servicio Social (Organizacién y Desarrollo de la Comunidad).
2. Recursos de la Comunicad.

3. Legislacién Social

4. Etica

5. Historia y Geografia del Nordeste.

6. Sociologia (Urbana y Rural)

7. Psicologia Evolutiva.

8. Higiene Industrial.
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ESCUELA DE ASISTENCIA SOCIAL
PROVINCIA DE MISIONES
Plan de materias 1962-1965

Fuente: Piaggio, R. (2003): “Los origenes del Trabajo Social en la Provincia de Misiones”,

en Revista Perspectivas N° 1 Revista de Trabajo Social. Pag. 11.

PRIMER ANO

Historia y Evolucién de la Asistencia Social
Servicio Social de Casos
Recursos de la Comunidad
Metodologia

Higiene y Medicina Social
Psicologia General

Etica General y Profesional
Sociologia Urbana y Rural
Proteccién Materno Infantil
Educacion Sanitaria

Historia y Geografia del Nordeste.

e A O e

- e

SEGUNDO ANO

Servicio Social de Grupo
Psicologia Evolutiva y Social
Nutricién y Dietética
Nociones de Derecho
Investigacion Social
Estadistica

Antropologia Cultural

Nk wh =

TERCER ANO

Desarrollo y Organizacién de la Comunidad
Economia Social y Politica Social

Anatomia y Fisiologfa del Sistema Nervioso
Derecho Penal y Social.

Procuracién Judicial

Organizacion y Administracién de Servicios Sociales

AR
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INSTITUTO DE SERVICIO SOCIAL
PROVINCIA DE MISIONES
Plan de materias 1965 a 1968

Reproduccion del mimeo disponible en el archivo del Dpto. de Trabajo Social — Fac. Hum. y

Cs. Soc.-UNaM

PRIMER ANO

. Sociologfa, introduccién

. Historia y Geograffa del N.E. Argentino
. Proteccién Materno Infantil

. Psicologia, Introduccién

. Higiene y Medicina Social

. Sociologia Urbana y Rural

. Historia y Evolucién del Servicio Social
. Recursos de la Comunidad

. Microbiologia y Parasitologia

10. Filosofia y Etica

11. Métodos del Servicio Social

O 001N N B~ Wi —

SEGUNDO ANO

. Psicologia Evolutiva y Social

. Antropologia Social y Cultural
. Pedagogia

. Derecho

. Nutricién y Dietética

. Servicio Social de Grupo

. Investigacién Social

. Guarani

0NN AWM —

TERCER ANO

. Inglés

. Derecho Social

. Estadistica

. Psicopatologia e Higiene Mental

. Servicio Social Especializado

Supervisién en Servicio Social
Administracién de Servicios

. Desarrollo y Organizacién de la Comunidad
. Economia Politica y Social

CUARTO ANO
1. Inglés
2. Seminario de Tesis
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Fuente: CASSINERI E. y FERNANDEZ L. (1972): La reestructuracion de la carrera de Trabajador Social en
Latinoamérica. Experiencia Posadas: un nuevo enfoque de la formacion profesional. Presentado al Seminario
sobre "Formacién de Trabajadores Sociales", organizado por el Instituto de la Solidaridad Internacional. Julio de

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE
ESCUELA DE SERVICIO SOCIAL

Plan transicional 1970

1972, Porto Alegre (Brasil). Pag. 22 a 25. Disponible en http://www.ts.ucr.ac.cr/reco-03.htm

A.- ASIGNATURAS DE LA CARRERA POR AREA DE CONOCIMIENTO:
1.- BASICAS Y METODOLOGICAS:

Hs. Sem. Hs.Mens. Total

1.1 Historia e Introduccién a la metodologia del Servicio | 6 24 84

Social.
1.2 Servicio Social de Caso 6 24 84
1.3. Servicio Social de Grupo I 4 16 112
1.4. Servicio Social de Grupo II 3 12 84
1.5. Servicio Social de Comunidad I 4 16 112
1.6. Servicio Social de Comunidad II 3 12 84
1.7. Investigacién Social I 4 16 112
1.8. Investigacién Social IT 3 12 84
1.9. Organizacién y Administracién en S. Social 2 8 56
1.10. | Supervisién en Servicio Social 1 4 14
1.11. | Etica profesional 1 4 14
2.- PROFESIONALES:
2.1. PSICOLOGICAS
2.1.1. Introduccién a la psicologia. 3 12 42
2.1.2. Psicologia de la personalidad. 3 12 84
2.1.3. Psicologia social. 4 16 112
2.1.4. Psicologia evolutiva. 3 12 84
2.2..- SOCIOLOGICAS:
2.2.1. Sociologia General 6 24 168
2.2.2. Desorganizacién social. 3 12 84
2.2.3. Sociologia rural y urbana. 2 12 84
2.3. ANTROPOLOGICAS:
2.3.1. Antropologia General. 4 16 112
2.3.2. Antropologia social y cultural. 3 12 84
2.4. JURIDICAS:
24.1. Introduccién al derecho. 3 12 42
2.4.2. Nociones de derecho civil y penal. 2 18 56
2.4.3. Derecho social y del trabajo. 3 12 84
2.5. MEDICAS:
2.5.1. Medicina social y preventiva. 3 12 84
2.5.2. Psicopatologia e Higiene mental. 2 18 56
2.6. ECONOMICAS:
2.6.1. Introduccién a la economia. 3 12 42
2.6.2. Estructura social y desarrollo econdmico. 3 12 84
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2.6.3. Planificacién del desarrollo. 4 16 112
2.6.4. Estadistica y Demografia. 3 12 84
2.7. POLITICAS Y FILOSOFICAS:
2.7.1 Introduccion a la filosofia 3 12 42
2.7.2 Filosofia social y Doctrinas politicas. 3 12 84
2.7.3. Historia social Universal. 2 8 56
2.8. SEMINARIOS

| 2.8.1. [ Para3°y 4°afio | 10 | 40 [ 280
TOTAL DE HORAS e 2.800
3. TRABAJO MONOGRAFICO FINAL
C.- TRABAJOS PRACTICOS:
PRIMER ANO:

Hs.Sem. Hs.Mens. Total
1° Cuatrim. Observacion y visitas institucionales. 6 24 84
2° Cuatrim. Introduccion al S.S. de Casos Individuales. 6 24 84
SEGUNDO ANO:
1° Cuatrim. Servicio Social de Casos. 16 64 224
2° Cuatrim. Servicio Social de Grupos. 20 80 280
TERCER ANO
1° Cuatrim. Servicio Social de Grupo. 20 80 280
2° Cuatrim. Servicio Social de Comunidad. 25 100 350
CUARTO ANO:
1° Cuatrim. Servicio Social de Comunidad. 25 100 350
2° Cuatrim. Prictica Integrada en drea institucional. 25 100 350
TOTA DE HORAS 2.002.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE
ESCUELA DE SERVICIO SOCIAL
Segunda reforma 1971

Fuente: CASSINERI E. y FERNANDEZ L. (1972): La reestructuracion de la carrera de Trabajador Social en
Latinoamérica. Experiencia Posadas: un nuevo enfoque de la formacion profesional. Presentado al Seminario
sobre "Formacién de Trabajadores Sociales", organizado por el Instituto de la Solidaridad Internacional. Julio de
1972, Porto Alegre (Brasil). Pag. 31 a 35. Disponible en http://www.ts.ucr.ac.cr/reco-03.htm

A-ASIGNATURAS DE LA CARRERA POR AREAS DE CONOCIMIENTO

1.- BASICAS Y METODOLOGICAS Sem. Mens Total
1.1. Hist. e introd.. al Trabajo Social. (C) 4 16 56
1.2. Trabajo Social de Caso (C) 4 16 56
1.3. Trabajo Social de Grupo I (A) 4 16 112
1.4. Trabajo Social de Grupo II (A) 2 8 56
1.5. Trabajo Social de Comunidad I (A) 4 16 112
1.6. Trabajo Social de Comunidad II (A) 2) 8 56
1.7. Investigacion Social I (C) 4 16 56
1.8. Investigaoi6bn Social II (A) 3 12 84
1.9. Organizaciéon y Administracién en Trab. Social.(A) 3 12 42
1.10.Supervisién en Trabajo Social (C) 1 4 14
1.11.Etica Profesional (C) 1 4 14
2.- PROFESIONALES

2.1. PSICOLOGICAS

2.1.1. Introduccién a la Psicologia (C) 4 16| 56
2.1.2. Psicologia de la Personalidad (3i)c 4 16 56
2.1.3. Psicologia Social (C) 4 16 56
2.1.4. Psicologia Evolutiva (C) 3 12] 42
2.2. SOCIOLOGICAS
2.2.1. Sociologia General S (C) 4 16] 56
2.2.2. Sociologia II (A) 3 12 84
2.3. ANTROPOLOGICAS
2.3.1. Antropologia General(C) 4 16] 56
2.3.2. Antropologia Social y Cultural (A) 3 12 84
2.3.3. IAntropologia Filoséfica (C) 4 16 56
2.4. JURIDICAS
2.4.1. Introduccién al Derecho (C) 4 16 56
2.4.2. Nociones de Derecho Civil y Penal (C) 3 12 42
2.4.3. Derecho Social y del Trabajo.(C) 3 12 42
2.5. MEDICAS
2.5.1. Medicina Social y Preventiva (0) 4 16 56
2.5.2. Sicopatologia e Higiene Mental. (C) 3 12 42
2.6. ECONOMICAS
2.6.1 Introduccioén a la Economia. (C) 16 54
2.6.2 Estructura Social y Desarrollo Econémico (C) 12 42
2.6.3 Planificacion del Desarrollo (C) 14 56
2.7. IESTADISTICAS
2.7.1. Estadistica y Demografia (A) 3 12 84
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2.8. POLITICAS Y FILOSOFICAS
2.8.1. Introduccioén a la Filosofia..(C) 4 16 54
2.8.2. Filosoffa Social y Doctrinas Politicas.(A) 12 b7
2.8.3. Historia Social Universal (A) 3 12 7
2.9. SEMINARIOS
2.9.1. Dos Seminarios 3er. afio 4 16 122
2.9.2. Dos Seminarios 4to. Afio 4 168
3 TRABAJO MONOGRAFICO FINAL
TOTAL DE HORAS TEORICAS 2.184

B.- ASIGNATURAS DE LA CARRERA POR CURSO
PRIMER ANO:
Cuatrimestrales: Historia e Introduccién al Trabajo Social

Introduccion a la Psicologia

Introduccién a la Economia

Sociologia General 1

Medicina Social y Preventiva

Trabajo Social de Caso

Introduccion a la Filosofia

Introduccién al Derecho

Investigacién Social I

Antropologia General
SEGUNDO ANO:
Cuatrimestrales: Nociones de Derecho Civil y Penal

Psicologia de la Personalidad
Anuales: Trabajo Social de Grupo |

Sociologia I

Antropologfa Social y Cultural

Investigacion Social IT

Estadistica Social y Demografia

Trabajo Social de Comunidad 1

TERCER ANO:

Cuatrimestrales: Psicologia Evolutiva
Derecho Social y del Trabajo
Anuales. Historia Social Universa

Trabado Social de Grupo II
Trabajo Social de Comunidad II

CUARTO ANO:
Cuatrimestrales: Supervisién en Trabajo Social
Psicologia Social
Planificacién
Sicopatologia e Higiene Mental
Etica Profesional
Organizacién y Administracién en T. Social
Estructura Social y Desarrollo Econémico Integrado
Antropologia Filosé6fica

Anual: Filosofia Social y Doctrinas Politicas Contemporineas.

C.- SEMINARIOS:
-La Realidad Latinoamericana
-Historia Social Argentina
-Teorfa de la Estratificacion y de las Clases Sociales
-Introduccién al Anadlisis Existencial
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D.- TRABAJO MONOGRAFICO FINAL

PLAN DE TRABAJOS PRACTICOS
CRONOGRAMA:

PRIMER ANO:

ler. Semestre: sin practicas

2do. Semestre: Taller (1)

SEGUNDO ANO:

ler. Semestre: Taller (2)

2do. Semestre: Aproximacion (investigacion preliminar) a la problemadtica global de un drea (comunidad) (3)
TERCER ANO:

ler. Semestre: Interpretacion, diagndstico y elaboracion (con la comunidad) de un Plan de. Accion (4)

2do. Semestre: Puesta en Marcha del Plan, que deberd atacar la problemdtica global (individual, grupal y
comunitariamente) (5).

CUARTO ANO:

ler. Semestre: Continuacion del Plan con evaluaciones periddicas

2do. Semestre: Hacia la finalizacién del 2do. Semestre evaluacion final.

(1) Consistird en lectura orientada y debate (en grupos de debate) sobre los siguientes temas fundamentales:

a. Cultura de la Pobreza,

b. Teoria de la marginalidad;

c. Teorias del Desarrollo y del Subdesarrollo;

d. Teoria del Cambio Social y su Problematica;

e. Técnicas Psicosociales de Concientizacion; educacién problematizadora.

Cada profesor de asignaturas basicas y metodolégicas tendrd un grupo de taller a cargo.

Cada grupo de taller re-trabajard los temas enunciados en forma correlativa de acuerdo al orden que se establezca
como mds conveniente.

(2) Se propiciara aqui, trabajando en igual forma que en el semestre anterior, que los alumnos realicen trabajos
de elaboracidn propia a partir del material analizado anteriormente, aplicando teoria de Trabajo Social.

(3) Se tratard no de una investigacion estdtica (cldsica o tradicional) sino esencialmente dindmica. En otras
palabras, serd una toma de contacto y compenetraciéon profunda del grupo de practicantes con un drea
determinada, con sus grupos, con sus instituciones, con sus individuos, y debera permitir llegar a una muy buena,
relacién del equipo con la poblacién y a la captacién-comprensién de la misma en sus atributos como totalidad
concreta.”
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE
ESCUELA DE SERVICIO SOCIAL
Tercera reforma 1972 (Propuesta)

(Reproduccion parcial)

Fuente: CASSINERI E. y FERNANDEZ L. (1972): La reestructuracién de la carrera de Trabajador Social en
Latinoamérica. Experiencia Posadas: un nuevo enfoque de la formacion profesional. Presentado al Seminario
sobre "Formacién de Trabajadores Sociales", organizado por el Instituto de la Solidaridad Internacional. Julio de
1972, Porto Alegre (Brasil). Pag. 60 a 62. Disponible en http://www.ts.ucr.ac.cr/reco-03.htm

PLAN DE MATERIAS (hoy espacios curriculares).

Se introducen algunos cambios generales con respecto del anterior que se pasan a detallar seguidamente:

a).- Se suprime la division de la carrera en aiios 'y se pasa al régimen de "materias a rendir" siempre y cuando
se respeten las correlatividades marcadas.

b).- Asimismo se suprimen todas las materias de tipo "anual"y pasan a ser cuatrimestrales.

c¢).- El Plan de Estudios va de lo general a lo particular y al final colocamos algunas materias sintetizadoras de
todo lo visto. De alli que en las materias de Trabajo Social se comienza por ver la Comunidad y se termina en el
Individuo. Lo mismo podriamos decir de la problemdtica contempordnea o de otras dreas del conocimiento.

d).- Al comienzo se le muestran al alumno los principios introductorios sobre cudl serd el instrumental que le
permitird ir develando la realidad y pasar de lo aparente a lo real. Posteriormente el andlisis continiia durante
toda la carrera en creciente profundidad, pero a esto se le agregan los datos que la problemdtica
contempordnea le proporciona.

e).- A la par que se le van dando estos elementos de andlisis, comienza un proceso de desesquematizacion en el
alumno que posteriormente se acrecienta a lo largo de toda la carrera y a través -fundamentalmente- de los
trabajos del "taller sociologico" y de la supervision docente de los trabajos prdcticos de campo.

Las materias OBLIGATORIAS son las siguientes:

1 INTRODUCCION A LA FILOSOFIA

2 HISTORIA E INTRODUCCION AL TRABAJO SOCIAL
3 INTRODUCCION A LA ECONOMIA

4 TEORIA DE LA CIENCIA 'Y TRABAJO SOCIAL
5 PROBLEMATICA MUNDIAL

6 METODOLOGIADEL TRABAJO SOCIAL

7 INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA

8 ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

9 PROBLEMATICA LATINOAMERICANA

10 INVESTIGACION SOCIAL 1

11 ESTADISTICA

12 INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA

13 TRABAJO SOCIAL I

14 DOCTRINAS POLITICAS CONTEMPORANEAS
15 PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD

16 PROBLEMATICA NACIONAL

17 INVESTIGACION SOCIAL II

18 TRABAJO SOCIAL II

19 PSICOLOGIA SOCIAL

20 PROBLEMATICA REGIONAL

21 TRABAJO SOCIAL III

22 POLITICA ECONOMICA

23 SOCIOLOGIA DEL CAMBIO

24 NOCIONES DE DERECHO

25 PLANIFICACION SOCIAL 1

26 TRABAJO SOCIAL IV

27 PLANIFICACION SOCIAL IT

28 TRABAJO SOCIAL V
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29 ANTROPOLOGIA FILOSOFICA
30 ACTUALIZACION PROFESIONAL

MATERIAS OPTATIVAS:

A fin de completar sus conocimientos en alguna materia, el alumno deberd optar de entre varias (no menos de
tres) materias que deberdn sumarse a las obligatorias.

Esta materias podrdn cursarse a partir de tener aprobado el alumno 20 materias obligatorias.

Se adopta el criterio de que el alumno opte recién al tener aprobadas 20 materias como minimo, en virtud de
considerar que, a esa altura de su formacion, podrd efectuar una eleccion mds madura y correcta de lo que lo
pueda llegar a hacer antes.

Al no estar definidas estas materias, fdcilmente podemos ir cambidndolas de acuerdo a las necesidades que la
realidad solicite, y sin necesidad de tener, en cada oportunidad en que queramos hacer esto, que recurrir al
largo y burocrdtico tramite de solicitar la aprobacion a la Universidad.

Nota: el documento incluye también la “Fundamentacién de las materias y sus correlatividades”, “Trabajos
Practicos”, “Titulos a otorgar”, “Régimen de promocién”.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORESTE
ESCUELA DE SERVICIO SOCIAL
Plan de Materias 1972 aprobada por Res. 143/72 (10 de julio de 1972)

Y comparativa con la tercera reforma 1972 (propuesta)

Asignaturas
Anexo I-Res.143/72 ¥

Asignaturas
Tercer reforma 1972

@)

0 Introduccion a la Filosofia 1 Introduccién a la Filosofia
1 Historia e Introduccién al Trabajo Social 2 | Historia e Introduccion Al Trabajo Social
2 Introduccioén a La Economia 3 Introduccidn a La Economia
4 | Teoria de la Ciencia y Trabajo Social
5 | Problemdtica Mundial
4 Metodologia del Trabajo Social 6 | Metodologia del Trabajo Social
5 Introduccién a La Psicologia 7 Introduccién a 1a Psicologia
3 Antropologia Social y Cultural 8 | Antropologia Social y Cultural
---- 9 Problematica Latinoamericana
6 Investigacién Social 1 10 | Investigacion Social 1
7 Estadistica 11 | Estadistica
8 Sociologia I (equiv. Por Disp. 146/72) 12 | Introduccién a la Sociologia
9 Trabajo Social I 13 | Trabajo Social I
10 | Int. a la Cs. Politica (equiv. por Disp. 146/72) 14 | Doctrinas Politicas Contemporaneas
11 | Psicologia de la Personalidad 15 | Psicologia de la Personalidad
---- 16 | Problemadtica Nacional
12 | Investigacién Social 11 17 | Investigacién Social II
13 | Trabajo Social 1T 18 | Trabajo Social II
14 | Psicologia Social 19 | Psicologia Social
---- 20 | Problemadtica Regional
15 | Trabajo Social III 21 | Trabajo Social III
---- 22 | Politica Econémica
16 | Sociologia Il 23 | Sociologia Del Cambio
17 | Nociones De Derecho 24 | Nociones De Derecho
25 | Planificacién Social I
18 | Trabajo Social IV 26 | Trabajo Social IV
---- 27 | Planificacién Social II
19 | Trabajo Social V 28 | Trabajo Social V
29 | Antropologia Filoséfica
20 | Actualizacién Profesional 30 | Actualizacion Profesional
21 | Elementos de Légica Matemética ©

(1) La resolucién 143/72 establece ademds, que el estudiante deberd aprobar “...

correspondientes a las siguientes dreas: Filosofia, Problemdtica socio-economica,

un minimo de nueve materias

Ciencias Sociales

instrumentales de Trabajo Social, Especialidades en Trabajo Social”.
(2) Es optativa por Res. N° 120/74 del Rectorado UNAM (19 de agosto de 1974).
(3) Incluida por Res. 120/74 de Rectorado UNAM (19 de agosto de 1974).
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Vigencia a partir del afio 1975
(ANEXOI)

PRIMER ANO

1. Historia e Introduccién al Trabajo Social
2. Elementos de Légica Matematica

3. Introduccién a la Filosofia

4. Introduccién a La Economia

5. Introduccién a La Psicologia

6. Sociologia I

SEGUNDO ANO

1. Metodologfa del Trabajo Social

2. Metodologia y Técnicas de la Investigacion Social (*)
3. Psicologia de La Personalidad

4. Historia econémica y social Nacional y regional (¥)

5. Estadistica

6. Sociologia I1

TERCER ANO

1. Trabajo Social I

2. Sociologia Rural (*)

3. Psicologia Social

4. Trabajo Social II

5. Planificacién social y econémica (*)
6. Antropologia Social y Cultural

CUARTO ANO

1. Trabajo Social II1

2. Int. a la Cs. Politica

3. Problematica Mundial y Latinoamericana (*)

4. Trabajo Social IV

5. Nociones de Derecho

6. Educacion Sanitaria y Medicina Social y Preventiva (*)

QUINTO ANO

1. Trabajo Social V

2. Técnicas y Medios de Comunicacién (*)
3. Guarani I

4. Trabajo Social VI (*)

5. Actualizacion Profesional

6. Guarani 11

Nuestro comentario: (*) Asignaturas incorporadas en este nuevo plan

PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL
Aprobada por Res. Rectorado 275/74-UNaM (25 de noviembre de 1974)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL
Aprobada por Res. Rectorado 1407/81-UNaM (22 de diciembre de 1981)

Vigencia a partir del afio académico 1981

PRIMER ANO

1. Historia y Metodologia del Trabajo Social (1) y (3)
2. Elementos de Légica Matematica

3. Introduccidn a la Filosofia

4. Introduccioén a la Economia

5. Introduccién a la Psicologia

6. Estadistica (2)

7. Sociologia I

SEGUNDO ANO

1. Trabajo Social I (3)

2. Metodologia y Técnicas de la Investigacién Social
3. Psicologia Social (2)

4. Historia econémica y social Nacional y regional

5. Sociologia I

TERCER ANO

1. Trabajo Social II (3)

2. Sociologia Rural

3. Psicologia de la personalidad (2)
4. Planificacién social y econémica
5. Antropologia Social y Cultural

CUARTO ANO

1. Trabajo Social IIT (3)

2. Introduccién a las Ciencias Politicas

3. Derecho I (1)

4. Problematica Mundial y Latinoamericana

5. Educacién Sanitaria y Medicina Social y Preventiva.

QUINTO ANO

1. Actualizacion Profesional

2. Técnicas y Medios de Comunicacién
3. Guarani (3)

(1) Cambia de denominacién
(2) Cambia de afio de estudio
(3) Resultan de la unificacién de asignaturas del plan 1974:
Historia y Metod. del Trabajo Social: Hist. e introd. al Trab. Social y Metod. del Trab. Soc.
Trabajo Social I: Trabajo Social I y II
Trabajo Social II: Trabajo Social Il y IV
Trabajo Social III: Trabajo Social IVy V
Guarani: Guarani I y II
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL
Aprobada por Res. Rectorado 133/82-UNaM (17 de marzo de 1982)
Vigencia a partir del afio académico 1982

(Reproduccion parcial)

Fuente: Propuesta de reestructuracion de la Licenciatura en Trabajo Social. Dpto de Trabajo Social.-Fac. de
Hum. y Cs. Soc.-UnaM. Posadas-Misiones. Noviembre-Diciembre de 1981.

Transcripcion de las paginas 22 a 26.

“SEGUNDA PARTE: Caracterizacion del Trabajo Social como profesion y del Trabajador Social como
profesional

Es esencial que la profesion sea definida con tanta claridad que el profesional que la ejerza pueda
comprenderla y asumirla en plenitud. En este caso particular: Trabajo Social y Trabajador Social tienen
definiciones e interdependencias claras que acentdan las perspectivas de la actividad en el contexto social.

1.- El Trabajo Social como profesién

49

Su definicién supone al menos una caracterizacién conceptual (del “qué”) y operativa (del “para qué”).

1.1. Caracterizacion conceptual del Trabajo Social

Se trata de una profesion nacida precisamente para enfrentar cientificamente los problemas sociales, por
cuanto encuentra en aquellos su materia prima, su objeto de accién.

El término “problema” expresa una dificultad que se presenta en una situacion empirica y/o tedrica y que
no puede resolverse automdticamente, sino que requiere una intervencion especifica a nivel de investigacién y/o
de accién — (todo problema es un obstdculo para la obtencién de un objetivo).

Aplicando este concepto al campo social:

Se entiende entonces por “problema social” a la dificultad que siente una sociedad para satisfacer las
necesidades bésicas de sus componentes sean éstos grupos, individuos o comunidades. Y ese problema es de
naturaleza “social” porque se refiere a las relaciones entre el individuo y la sociedad.

Las necesidades basicas se caracterizan porque constituyen un requerimiento fisiolégico y psicoldgico del
ser humano que persisten en el tiempo.

Esas necesidades basicas pueden ser bio-psicosociales (en cuanto que se relacionan con el hombre como
ser psiquico y social) bioldgicas (en cudnto tienen relacién con la conservacién de vida fisica, alimentacion,
vestimenta, salud); psicosociales (en cuanto se relacionan con la conservacion de la salud mental: la necesidad de
afecto, de seguridad, de relacién y de identidad) o sociales (en cuanto se relacionan con el desarrollo de la vida
social, necesidad de trabajo, de seguridad social, de educacién, de recreacidn, etc.).

Dada la complejidad e interdependencia del problema social, no es posible superarlo mediante la sola
prictica sino a través de una disciplina que articule métodos y técnicas apoyadas en la ciencia y en el
conocimiento cientifico. Esto implica en cierto modo la ruptura con lo real percibido y con sus relaciones
aparentes, para ir en busca de las relaciones objetivas y las causas profundas que explican el problema social.

A eso tiende y esa es la problemadtica del Trabajo Social. La perspectiva totalizadora desde la cual se
aborda el “problema social” es lo distinto del Trabajo Social en el estudio y tratamiento de ese objeto, como
también la diversidad de 4reas problemadticas que atiende y la variedad de niveles de formulacién y tratamiento
que demuestra en su practica.

1.2. Caracterizacion operativa del Trabajo Social

El centro de interés del Trabajo Social estd constituido entonces por el estudio y tratamiento de los
problemas sociales, que como objeto de trabajo constituyen realidades complejas.
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Esto es asi porque un problema social nunca se manifiesta en forma aislada sino estrechamente vinculado
con otros. Existe toda una red de interrelaciones entre los problemas, lo que hace mas compleja su definicién en
unidades de andlisis, como problemas de salud, educacidn, etc. y particulariza su abordaje metodoldgico.

El Trabajo Social como actividad, no se enfrenta con problemas aislados sino como sistemas-problemas,
debiendo definir las relaciones causales existentes entre ellos.

En este contexto, el Trabajo Social enfrenta la problemética social de una sociedad determinada, con un
amplio espectro operativo. Para ello interviene y se orienta a:

- Identificar y estudiar los problemas sociales existentes, teniendo en cuenta los factores

estructurales que los generan.

- Sefialar la existencia de los problemas sociales y la necesidad de buscar soluciones.

- Proponer y desarrollar una terapia social para el individuo, las familias, los grupos y las

organizaciones sociales, afectadas por problemas sociales que incluyan:

o Andlisis y disefios de politicas sociales

o Atencién inmediata a situaciones de urgencia.

o Desarrollo de proyectos orientados a generar recursos y servicios u otros
destinados a dar solucién parcial o total a los problemas.

o Desarrollo de proyectos orientados a promover la participacién de los individuos
y grupos en el desarrollo de programas sociales.

o Desarrollar una accién educativa orientada a prevenir determinados problemas
sociales.

o Ampliar el conocimiento cientifico y técnico en que se apoya el Trabajo Social
como disciplina a través de la investigacion.

2.- EL TRABAJADOR SOCIAL COMO PROFESIONAL
Interesa definir el profesional como tal, su perfil profesional y sus incumbencias.

2.1. Definicion del Trabajador Social como profesional

En cierto modo se asocia al Trabajador Social como el “problema social”, asi como se asocia al médico
con la enfermedad.

Los trabajadores sociales tienen la misién de vivenciar a diario las caracteristicas, magnitud y gravedad de
los diferentes problemas sociales y la forma como ellos afectan a la persona y a su medio social, proporcionando
las soluciones respectivas.

En consecuencia: se define al Trabajador Social “como un profesional que en su desempefio —metdédico y
sistemadtico- enfrenta situaciones para modificarlas y/o prevenirlas, situaciones que pueden estar afectando a los
individuos, grupos y comunidades, las que pueden presentar una amplia gama de problemas sociales”.

2.2. El perfil profesional del Trabajador Social

Para tratar estas realidades el Trabajador Social deberd estudiar y conocer las diversas teorfas explicativas
de los fenémenos sociales y contar ademds con un instrumental técnico y metodoldgico para su aplicacion
gradual y adecuada en los diferentes niveles en que intervenga.

El interés particular en cada una de sus intervenciones serd lograr la participacion de la persona o grupo
con los que trabaja, como forma eficaz de solucionar los problemas que se detectan, ademds de buscar a través
de la misma mayor eficacia en la puesta en practica de proyectos sociales.

Por otra parte y con referencia a su relacion laboral, el Trabajador Social deberia considerar a la educacién
como principal herramienta para desarrollar actitudes de superacién, cooperacién y ayuda mutua, desarrollo
personal y social permanente en los distintos momentos y situaciones de la vida.

El Trabajador Social deberd reunir a tal fin condiciones:

A nivel personal
A nivel de preparacién individual
A nivel de conocimientos acerca del medio social y recursos de la comunidad.

En cuanto al primer aspecto (condiciones a nivel personal) se considera prioritaria la inclinacién por “lo
social” y el conocimiento de si mismo, la capacidad de observar, de prever.

En cuanto al segundo aspecto (a nivel de preparacién individual) deberd acumular conocimientos del
método y las técnicas del trabajo social, las diferentes ramas de las ciencias sociales que aportan al conocimiento
del comportamiento humano en interaccién con la sociedad y poseer los elementos metodolégicos para
investigar, programar y ejecutar proyectos sociales.
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Referente al tercer aspecto (a nivel de conocimientos acerca del medio social y recursos de la comunidad)
corresponde desarrollar fuentes laborales, institucionales de bienestar social.

2.3. La incumbencia profesional del Trabajador Social

Estas se concretan sintéticamente en los siguientes aspectos:

e Investigar, disefiar y poner en marcha programas y obras en instituciones y organismos
publicos y privados;

e Investigar, diagnosticar y tratar situaciones-problema a nivel individual, grupal y
comunitario;

e Flaborar, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos tendientes a la prevencion, el
crecimiento y desarrollo social, y;

e Evaluar y clasificar recursos procurando una adecuada utilizacién y distribucién de los
mismos.”

Transcripcién de las paginas 34 a 35

LISTA DE MATERIAS COMPONENTES
PRIMER ANO

1. Historia y Metodologia del Trabajo Social
2. Introduccion a la Practica Profesional

3. Introduccién a la Economia

4. Filosofia

5. Psicologia I

6. Sociologia I

SEGUNDO ANO

1. Trabajo Social I

2. Practica Profesional T

3. Psicologia Il

4. Historia econdmica y social Nacional y regional
5. Sociologia I

6. Estadistica Matematica

TERCER ANO

. Trabajo Social II

. Prictica Profesional II

. Sociologia III

. Psicologia I1I

. Planificacién social y econémica

. Metodologia y Técnicas de la Investigacién Social
. Antropologia Social y Cultural

~N NN AW =

CUARTO ANO

. Trabajo Social III

. Practica Profesional III

. Introduccién a las Ciencias Politicas
. Derecho Social

. Técnicas y Medios de Comunicacién
. Investigacién en Servicio Social

. Seminario de Medicina Social.

~N NN R W=

QUINTO ANO

1. Actualizacién Profesional"*

2. Préctica Profesional IV

3. Seminario de Supervisién en Servicio Social

4. Seminario de Organizacién y Administracién de Servicios Sociales

14 . . s .2 . P .
Esta asignatura requiere para su aprobacion final, la presentacién de un trabajo monogréfico, referido a un
tema especifico de la Carrera.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL
Aprobada por Res. Consejo Superior 014/00-UNaM (7 de abril de 2000)
Vigencia a partir del afio académico 1999

(Reproduccion parcial)

3.1. OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

El objetivo principal de toda modificacién curricular es mejorar la calidad de ensefianza y adecuarlas a las
nuevas demandas sociales.

Formar profesionales de excelencia en trabajo social para que sean capaces de analizar, explicar y comprender

las necesidades y problemas sociales, creando modelos de intervencion para su atencion.

3.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Diseiiar y desarrollar investigaciones sociales

Diseiiar, desarrollar y evaluar propuestas de politica y planeacion social.

Diseiiar, desarrollar y evaluar modelos y proyectos de atencion, prevencion y promocion social.
Construir y desarrollar modelos de intervencion

Diseriar y desarrollar modelos de evaluacion social.

3.2. PERFIL DEL TiTULO DEL LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL
El egresado de la Licenciatura en Trabajo Social, al término de su formacion serd un profesional capacitado
para intervenir en problemas de cardcter social en las diferentes dimensiones [del dmbito social] para lo cual

debera contar con los siguientes conocimientos, habilidades y actitudes.

3.2.1. Conocimientos en:

Teorias epistemoldgicas y socioecondmicas para la comprension e interpretacion de la realidad social.
Teorias sobre los sistemas politicos, el poder y el estado;

Teorias socioculturales y biopsicologicas acerca de los sujetos de intervencion;

Marcos tedricos-conceptuales, que permiten interpretar la estructura y dindmica de los sistemas de
organizacion social en sus diferentes dimensiones.

Metodologia de investigacion, programacion e intervencion social;

Politica, programacion, necesidades y problemas sociales como espacio de  intervencion profesional.

3.2.2. Habilidades para:

®  Analizar el contexto socioeconomico y cultural y los efectos de este en la poblacion;

e Disefar, proponer y operar politicas sociales;

e Diseiiary desarrollar investigaciones sociales;

®  Programar, administrar y evaluar proyectos sociales.;

e Diseiiary desarrollar modelos de intervencion para la atencion de problemas especificos.
e Comunicacion oral y escrita

3.2.3. Actitudes para:

®  Reflexionar criticamente al analizar el contexto en el que emergen los problemas sociales.
e FEl andlisis en la aplicacion de diferentes modelos de abordaje a las problemdticas sociales con las que
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trabaja.

®  La promociony defensa de los derechos humanos.

e Actuar de manera flexible al atender las cambiantes demandas de un campo profesional en permanente
cambio.

e Desarrollar valores humanos, éticos y culturales.

ASIGNATURAS POR ANO

PRIMER ANO

Introduccién al Conocimiento Cientifico (Cuatrimestral)

Introduccién al Conocimiento de la Sociedad y del Estado (Cuatrimestral)
Introduccioén a la Economia (Cuatrimestral)

Comprensién y Produccién del Discurso (Cuatrimestral)

Estadistica (Cuatrimestral)

Trabajo Social I (Anual)

Aproximacién al Trabajo de Campo (Cuatrimestral)

SEGUNDO ANO

Antropologfa Social y Cultural (Anual)

Psicologia Social (Cuatrimestral)

Metodologia de la Investigacion Social I (Anual)
Programacién y Gerenciamiento de Proyectos Sociales (Anual)
Trabajo Social II (Cuatrimestral)

Nivel de Intervencién I

TERCER ANO

Teoria Socioldégica I (Cuatrimestral)

Teoria Socioldgica I (Cuatrimestral)

Metodologia de la Investigacién Social II (Anual)

Trabajo Social III (Cuatrimestral)

Trabajo Social IV (Cuatrimestral)

Nivel de Intervencién 11

Metodologia y Técnicas de Intervenciéon Complementarias (Cuatrimestral)

CUARTO ANO

Ciencias Politicas (Cuatrimestral)

Politica Social (Cuatrimestral)

Trabajo Social V (Cuatrimestral)

Trabajo Social VI (Cuatrimestral)

Nivel de Intervencion IIT

Taller de Integracion (Cuatrimestral)

Seminario Reingenierfa Organizacional (Cuatrimestral)
Seminario Optativo**

El total de horas o créditos afectados al cumplimiento de estas metas alcanza un total de 2.838 horas,
distribuidas en 28 asignaturas, 2 Seminarios Optativos, acreditacién de idioma extranjero (Ingles o portugués).

Como requisitos de Tesis, elaboracién de un Proyecto o Sistematizacion de una experiencia préctica.
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Estructura de Areas y Asignaturas

AREA
ASIGNATURA CURSO
CURRICULAR

Introduccién al Conocimiento Cientifico 1°
Introduccién al Conocimiento de la Sociedad y del Estado 1°
Introduccién a las Ciencias Sociales 1°
CONOCIMIENTO Introduccién a la Economia 1°
CIENTIFICO Y DE | Antropologia Social y Cultural 20
Psicologia Social 20
LAS CIENCIAS | Teorfa Sociolégica [ 30
SOCIALES Teorfa Sociolégica IT 30
Ciencias Politicas 40

Seminario de Historia Socioecondmica de la Region

Derecho: Legislaciones Especificas

Comprension y Produccién del Discurso 1°
Estadistica 1°
) Metodologia de la Investigacién Social I 20
METODOLOGIA Programacién y Gerenciamiento de Proyectos Sociales 20
Metodologia de la Investigacién Social II 30
Metodologia y Técnicas de Intervencién Complementarias 4°
Trabajo Social I 1°
Aproximacién al Trabajo de Campo 1°
Trabajo Social II 20
Nivel de Intervencién I X
Trabajo Social III 30
Trabajo Social IV 30
TRABAJO SOCIAL Nivel de Intervencion II 30
Politicas Sociales 30
Trabajo Social V 40
Trabajo Social VI 40
Nivel de Intervencién IIT 40
Taller de Integracién 40
Seminario de Reingenieria Organizacional 40

3.5.1. OBJETIVOS GENERALES DE LAS AREAS:

Area de Conocimiento Cientifico y de las Ciencias Sociales:

Proporcionar a los estudiantes los elementos tedricos de las diferentes concepciones sociales y econdémicas que
le permitan analizar la realidad internacional y nacional contempordnea; como asi también desarrollar la
capacidad de valorar diferentes dimensiones del sujeto e identificar las formas de relacién e interaccién con el

ambiente fisico, social y cultural en que se desarrolla.

Area Metodologica:
Aportar al estudiante los conocimientos e instrumentos que le permitan comprender, analizar y aplicar los
elementos que constituyen el proceso metodolégico para la intervencién profesional, valorando los diferentes

métodos y estrategias desde una perspectiva histdrica.
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Area de Trabajo Social:

Facilitar los conocimientos que permitan analizar las necesidades y problemas sociales generados en la realidad
nacional; asi como sociedad civil y de los organismos nacionales e internacionales en materia de Bienestar
Social y Desarrollo Social, constituye el eje vertebrador, al definir la identidad disciplinar y la pertinencia

profesional.

Propuesta para la practica profesional

La préactica o intervencién profesional constituye un eje fundamental en la formacién del estudiante de Trabajo
Social, ya que tiene como propdésito: vertebrar el drea especifica en la medida que define la identidad disciplinar
y la pertinencia profesional.

Para alcanzar estos propositos, la Practica incluye como aspecto fundamental de la misma al Taller, el cual, en
Trabajo Social se caracteriza como el proceso pedagdgico de reflexién y conceptualizacién que recupera la
vivencia y la accién en terreno o campo para su confrontacién con la teorfa.

La préctica profesional representa el 35% del total de créditos.

Nuestro comentario: Incluye también “Fundamentacion”, “Antecedentes”, “Régimen de dictado” y “Carga
horaria”, “Contenidos minimos de las asignaturas”, “De la vigencia del plan de estudios 1982”,



