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ace mésdeunadécadaqueel trabajo feme-
ninocomo problemdticasocial hacentradola
atencidn de los investigadores. El conocimiento de su
magnitud surge de numerosos estudios e investigaciones
que alertan sobre la situacién desventajosaen laque se
encuenira la mujer como trabajadora.

La mujer ejerce diversos roles (reproductivo,
doméstico y productivo) enlasociedad. Elreconocimien-
to de unos y no de otros noresulta casual, Culturalmente
sedefinen los espacios de accidn delos agentes sociales;
asiescomoalas mujeres se les asigna laesferadoméstica
(porextensién del rol reproductivobiolégico alarepro-
duccidn social, centradaen lastareas domésticas) y alos
hombres laesfera ptblica (vinculadaestrechamenteala
produccion). Laestereotipacion de este repartoes loque
seevidenciaen la division sexual del trabajo.

Seractivo es ser productivo, estaasociacion tan
simple de palabras hallevado -y atin lleva- largas discu-
siones acerca de la definicidon de trabajo, de trabajo
productivo, doméstico, etc'. Nonos detendremos adesa-
rrollar estas perspectivas aqui puesto que tomamos como
referencias las definiciones tedricas y operativas de la
Encuesta Permanente de Hogares (EPH).

En el caso de las mujeres, la evaluacion de su
condicion de actividad se revela problemdtica segiin
tomemos como referencia al mercado de trabajooala
formacién econdmico-social (combinacién de modos de
produccion)conlocual abrimosel abanico de considera-
ciones. Paranosotros, el trabajo doméstico es indirecta-
mente productivo (garantiza lareproduccion cotidiana
de los trabajadores) e indispensable paraque se realice
eltrabajo productivo.

IV ¢ase Baranger, Dionisio. Cienafios después: el trabajo productivo. Las
paradojas de unanocién. FHCS/UNaM

Lasamasdecasa-componentes dela PNEA (Po-
blaciéon No Econdémicamente Activa)- podrian ser
reconsideradas. Bs unacategorfa ocupada fundamental-
mente por mujeres, cuyo desgaste y responsabilidades
se minimizan frente alas actividades de los que trabajan.
Queremos dejaren claro que las mujeres, atin fuera del
mercado, desarrollan actividades, y que sus posibilida-
des de insercidn estin asociadas a las condiciones del
grupo doméstico en el cual residen. Es destacable la
multiplicidad de tareas que llevaacabounamadecasa,
cuyainstrumentacién requiere flexibilidad, plasticidad y
manejo de cuestiones de 6rdenes muy distintos: lades-
treza paracocinarnoes comparable con lahabilidad para
elegir los productos en el supermercado, oentretenera
sushijos, etc.

El anilisis del trabajo femenino reconoce dos
perspectivas teéricas tradicionales: una, que enfatizalos
limitantes de laestructura doméstica parael desarrollode
una actividad productiva, de algiin modo se dibuja la
oferta femenina; y otra, que toma a las mujeres como
fuerza de trabajo secundaria, complementaria, que res-
ponde mecdnicamente a las presiones de la demanda.

Ningunade las dosalternativas logradar cuenta
de la compleja red de factores que se ponen €n juego
paraque una mujer se incorpore al mercado laboral. Una
combinacién de ambas posiciones? permite reconstruir
ese espacio de juego que estructuralmente dibuja la
demanday particularmente se genera por las condicio-
nesque presentacadamujer, variadisima gama de situa-
ciones que evalia cadaunidad doméstica para lanzarun
miembro al mercado detrabajo.

La problemdtica del trabajo es muy compleja,
sobre todo en los sectores de escasos recursos, donde la
combinacién de trabajadores (primarios y secundarios)
es muy dindmica asi como la doble o triple ocupacion,
como consecuencia de las bajas remuneraciones y el
recorte de las politicas sociales

Lacomposicién de los hogares, las cqn_diciones
de habitacion, laeducacién inciden en las posibilidades
oexigencias que tienen las mujeres deincorporarse al
mercado laboral. No pudimos articular en este capitulo
cruces que permitieran evidenciar estas relaciones que
explican por qué se insertan unas u otras mujeres (de
acuerdoalaedad, lacantidad de hijos, nivel educativo,
etc.), nos limitamos adescribir las caracteristicas de las
mujeres que trabajan sin vincular los otros aspectos.

2V éase Cartés, Rosalia. Informe sobre el mercado de trabajo femenino en
la Argentina, Subsecretaria de la Mujer de laNacién/UNICEF. Talleres
Grificosdelalmp. del Congresode laNacion, Bs.As. 1989.
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La mujer como trabajadora se
subrepresentadaenlas cifras estadisticas (latasa de ocu-
pacion femeninaes casi lamitad de la masculina) yaque
sus actividades productivas se confunden con las de
carcter doméstico (la produccién parael autoconsumo,
porejemplo).

Si nos atenemos a los registros regulares de
informacién nos encontramos que la cuarta parte de las
mujeres en edad de trabajar lo hacen, que lamayorfa de
las que trabajan se insertan en ocupaciones que repro-
ducen_los quehaceres domésticos, que reciben una
remuneracién promedio inferior a los hombres, que
desarrollan actividades transitorias o por medio tiempo,
que entran y salen del mercado de trabajo con mayor
frecuencia que los hombres, que se inician a temprana
edad como trabajadoras, que a medida que alcanzan
mayornivel educativo su permanencia en el mercado es
mayor, etc.

Laarticulacion de las proposiciones antes enun-
ciadas permite estructurarun cuadro de lasituacién de
las mujeres y reconocer las caracteristicas que obligan
y alavez permitenaéstastrabajar. Se distinguen varias
dimensiones claves para comprender la dindmica del
trabajo femenino que incidenenlas posibilidades de que
una mujer trabaje: laetapadel ciclo de desarrollo de su
familia (es decir sies soltera, casada, sitiene hijos, de qué
edades), suposicionenel hogar(sies jefaono), el nivel
educativo alcanzado, otras oportunidades de capacita-
cidn, su lugar de origen (rural o urbano); su historia
migratoria, etc,

De acuerdo a estas dimensiones, nos hallamos
conmujeres que atraviesan diferentes situaciones. Las
que se encuenfran en los sectores de escasos recursos
venacentuadas laslimitaciones parael ejerciciode una
actividad productiva distinta de las tareas domésticas y
perciben menores ingresos; lasque han alcanzadonive-
les superiores de educaci6n pueden acceder a puestos
mejor remunerados o en condiciones de trabajo més
ventajosas (medio tiempo, ambiente saludable, aportes
previsionales, etc.). Tratamos de inferir a partir de algu-
nos cruces como se comportan las mujeres de laregién
NEA respecto de estas hipitesis.

Las mujeres ocupadas se agrupan en lasramas de
servicios comunalesy personales, comercio, industrias
manufactureras y finanzas y seguros. Las trabajadoras
del sector primario se encuentran disfrazadas como
trabajadoras sin remuneracién o simplemente comoamas
de casa.

Los cambios ocurridos en los indicadores para
registrar condicidn de actividad entre la medicién del
censode 1980y lasde 1991 hacencomparablesrelativa-
mentelosresultados. Comonoestdndisponibles los datos
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de las cintas censales relativas a trabajo, tomamos una
visiénretrospectiva através de las mediciones de laEPH
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entresmomentosclaves 1980, 1985y 1990, siempredela ——

onda de octubre.

Serias limitaciones surgen al analizarel trabajoa —

travésdelaEPH, ya que toma paraestaRegidn sélolas
ciudades capitales enlasseis provincias y sélo algunos
otrosaglomerados urbanos de importancia (porejemplo,
Rosario para Santa Fe), porlo que muchas de las conclu-
siones no serdnextrapolables al resto de las provincias
(inicamente en Santa Fe y Entre Rios las capitales no
concentran mds del 30% de la poblacién urbana)®. Las
apreciaciones y conclusiones presentadas en este capi-
tulo se refieren aesta fuente de informacidn, porlocual
las provincias fueronreemplazadas por los aglomerados
urbanos mds numerosos, sus capitales.

Tomamos una serie de variables para presentar
lasituacién de las mujeres trabajadoras, seleccionando
las mds significativas para ponerenevidenciala situacion
dediscriminacidn.

La condicion de actividad es la variable que
delimita alas personas que estdn insertas enel mercado
detrabajodelasquenoloestdn, define el limite entre los
activos (PEA) y los inactivos (PNEA). Esta distincion
resulta odiosa al pensar que las mujeres engrosan la
categoriade inactivas al definirse como amas de casa, asi
como-aunque busquen trabajo-no se declaran desocu-
padas sino que se reubican como amas de casa. Las
mujeres, al no estar trabajando aunque estén buscando
trabajo, se autodefinen por lo que estin haciendo: las
tareas del hogar, reconocen como mds determinante lo
primero que lo segundo.

3 Misiones, reciénapartirdel censode 1991 registrauna leve supremacia
de la poblacion urbana sobre Ia rural, condicionando seriamente las
oportunidades y posibilidades de trabajo en un drea, contamos sélo con
informacién completadel perfodo para Posadas, lo mismo ocurreen otras
provinciascomo Formosa, Chaco.
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Cuapro Ngo. 12 notoriasenlaPEA.

PH POBLACION TD’I‘A}. SEGUN CONDICION ]n)E ACTIVIDAD, POR SEXO Y Entre los hombres (véase gréfico Nro.3)laten-

5l AGLOMERADO (ANOS 1980/85/90 B %) denciade laPEA es descendienteen todos los aglome-
' rados, exceptoen SantaFe. Posadas sube bruscamente

1na

PEA  NPEA PEA NPEA PEA NPEA
oalfl—— s e e en1985yluegodesciendeavaloresinferioresalosde
lag | Posadas 100 100 100 100 100 100 1980. El pico puede deberse alaconstruccién del puente
Mujeres 35 59 37 62 37 60 Posadas-Encarnacion.
n0s§  gones 65 41 63 38 63 40 - -
010, | parani s 1o 100 100 100 100 La PNEA masc_uhna p{cse_nta parael deceniouna
lu- Mujeres 33 64 39 62 19 61 leve tendencia a subir en (Erminos generales, salvo
iasl Varopes 65 36 61 38 61 39 Resistenciaque de 1980a1l 990 baja bruscamentea casi
‘no | Resistencia 100 100 100 100 100 100 un tercio de su valor. En Posadas y Formosa tiene un
Las Mujeres 33 61 36 60 comportamiento oscilante, bajaen 1985 y luego vuelvea
1pi- Varones 67 39 63 40 subiren 1990, recuperando los valores de 1980.
1l Foﬁ?_ges 1(3)0 égo ;g(} }3(9)0 ;((10 1520 El comportamiento de la tasa de actividad
dos Va rJoneg 67 13 65 A1 64 9 evidencialaproporciéndela poblacién totalque trabaja
| corrientes 100 100 100 100 100 100 y/obuscatrabajo. Contamos parael periodo 1982-1992
taf Mujeres 34 63 38 60 37 60 con mediciones detodos los afios (véase grafico Nro.4)
. Varones 66 37 62 40 63 40 que muesfran una conducta oscilante para todos los
4 Rosario/S. Fel00 100 100 100 100 100 aglomerados, con excepeion de Santa Fe, cuyatenden-
I,:f:—‘er:s 22 gé gé ciaes enalza, superioralamedia regional. Resistencia
que Rﬂsa:i? . 0o 100 100 100 100 100 presentaun picoen alzaentre 1987y 1988.
ado Mujeres 34 65 30 63 36 62 Siretomamos los tres momentos que articulanel
los Varones 60 35 60 37 64 38 decenio, 1980-1985-1990 (véase graficoNro.5) senota
i6n Santa Fe 100 100 100 100100 100 un leve ascensoen 1985 respectode 1980y el descenso
ol I\\?Iujere? zi (3)2 2 2; ‘6“(3) 61 en 1990 avalores inferiores a 1980 S6lo SantaFe man-
asi Fu:l:?;;mlzpﬂ SN ochibre 1980/85/90 TNDEC. tiene en 1990 un valor cercano al de 1985. Esta baja
Ll ’ | general dé los valores de la tasa de actividad regional
Las La participacién femenina en el perfodo ha sido evic?encia unaretraccién del rr_lercado, (jlado que no se
ndo creciente en la Region, conun prome diodel 34%, 36% advierten aumentos en las_medlas de lo.s ingresos como
las §37%, respectivamente, para 1980, 1985y 1990. Entre los parasuponerque lostrabajadores %;e.retlran del mercado
elo hombres, la tendencia fue inversa: disminuyeron pro- ante un aumento de 12 productividad de ks Hue &=
porcionalmente su participacién. quedan. . . ,
Los valores mids altos de la PEA femenina se e Enel grupode IE_IS DAjerRs; ol pﬂl‘thL.lliltI' i
dieronen SantaFeenlostres momentos; apartirde 1985, grifico Nro. 6).’ seAdyieite e}n latasatle _a crividad J1A
Parani presentaun comportamiento similary Posadas tendenciacreciente parala c}ecad a,con picosenalzaen
desde 1990. 1985 para Posadas, Parand y Cornente.s. Santa Fe y
Si ajustamos Ja mira y nos concentramos en el Fnrrr_lc?s’a dan un salto en 1985, que mantienen hastala
grupo de mujeres (véase grificoNro. 2) advertimos que medicién de 1990. . _ . i
laPEA femeninatieneun comportamiento oscilante para Latasade actmdac_l mascuhr.la {yease graflcf) o
el decenio, asciendaen 1985y luegodesciendeen 1 990, 7)’presem:a una tenden(?m decreciente para 1a deedd.
aunque noalos valores de 1980 sino levemente superio- SolG‘Posadas Uspenn pico ascendenteen 1985 yluego
res. Formosa es la excepcion, presentando la mayor desciendea valores mfe.nores aloade 198.0 P
participaciénen 1980(21,5% frente aunamediaregional Agreg.m.ldo ]avanat;le eflid, ¥ combm.andolacon
de 129%) que desciende casialamitad (12%) en 1985 y se latasade actividad advertimos queliay yna importante
mantieneen 1990con el rismovalor, variacionen 1.a)part101pa.c10n economica §ntre los sexos.
Fin cuanto ala PNEA, a tendencia general es a L.z}participamon femenina presentaun dise'ﬁo fle curvas
disminuir. Resultallamativo el casode Formosa, queante ojivales, d(:inde llaparte EI.] U delacurva cmnfmde co.n_ el
a6l el abrupto descensode laPEA noregistrauna variacion momeflto Ei m‘%)-'o(rj flertlhdag yfohpresenc(;a dle hl]fs
&/ THe significativadelaPNEA, siendolamigraciénunodelos peguefins, BATELTO 0 mered 0 se hace gradualmente.
> con factores explicativos aconsiderar. Resistencia practica- Los hombres, porel contrario, presentanunacurvac:

otras mente duplicasu PNEAde | 980y 1990, sin variaciones unasola joroba, conunameseta entrelos 30y S0anos, y
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elretiroes casi masivoapartir de los 60 afios: Estos disefios
con variaciones muy marcadasen las décadas anteriores
se han ido uniformando a medida que nos acercamos a
1990, siendo muy similares los disefios de las curvas
femeninas y masculinas paralaltima medicién.

Los gréficos que presentan las curvas de partici-
pacién femenina deacuerdo alaedad muestran que, en

1980, s6lo en Santa Fe y Parand tienen curvas similares .,

alasmasculinas. Los restantes conglomerados presentan
curvas ojivales, conun pico en descenso en las edades
mds fértiles. En 1985 la participacién de las mujeres
cambiasu disefio y vaasemejandose alamasculina. Los
graficos de 1990 presentan disefios muy similares entre
hombres y mujeres de una sola joroba.

Las edades en que las mujeres se incorporan
masivamente al mercado varfan de un aglomerado a otro
ytambién enlos diferentes momentos de las mediciones.
En 1980 (véase grafico Nro. 8) las posadefias tienen su
mdxima participaciénentrelos 15y 19afios, las santafesinas
¥ paranaenses entre los 25 y 29 afios, mientras las
correntinas son mds numerosas entre 1os 40 y 49 afios.
Estas diferencias entre los grupos es una orientacién
haciaquétipo de calificaciéntienen y cudlesel grupode
convivenciade las trabajadoras, suponiendo que las mds
Jovenes tuvieron menos oportunidades educativas que
las mayores, que pueden ser solteras o sin hijos. Es decir,
las jévenes posadefias probablemente sean mujeres de
escasa calificacién (empleadas domésticas o vendedoras
ambulantes), solteras o sinhijos; en cambio, es posible
que las correntinas sean profesionales casadas y con
hijos grandes enedad escolar. Comono contamos con los
cruces que permitan dar crédito a estas suposiciones, tan
s6lo las exponemos como pistas para orientar el andlisis
deestascurvasde tasade actividad a combinar con otras
variables*.

En 1985 (véase graficoNro. 9) cambian los grupos
etdreos de maxima participacién: en Posadas se traslada
al grupo siguiente, 20-24 afios; en Santa FeyFormosase
concentran -conleves diferencias-entre los 20 y 39 afios
con una homogénea participacién. En Corrientes se
mantienen losescalones de médxima participacién a partir
delos30afios.

Para 1990 (véase gréfico Nro. 10) las curvas
presentan mayor homogeneidad entre los aglomerados,
destacdndose Santa Fe y Resistencia, con picosentre los

.25y 29 afios. Las restantes ciudades trasladan al escalén

siguiente, 30-39 afios, la médxima participacién. Supone-

#Tomamoscomoreferenciael trabajode Catalina Wainerman, Educacién,
Familiay Participacion femeninaen Argentina, Cuadernos CENEPN® 19,
Buenos Aires, 1981.
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mosquesetratade mujeres més calificadas, cuyo costo de
oportunidades mayaor.

Las curvas que representan la tasa de actividad
masculina por grupos de edad tienen un disefio homogé-
neo, tanto entre los conglomerados como en el perfodo
considerado. Entre los 15 y 25 afios se produce la incor-
poracion masiva de los hombres al mercado, sigue en
alzalatendenciahastaalcanzar los picos maximos entre
los30y 59 afios, para 1980; entre los 25 y 49 para 1985y
entrelos 30y 39 para 1990 (véanse grificos Nro.s. 11, 12
y 13). Se fue ajustando el intervalo etdreo en el que se
concentran los picos de cada aglomerado. Quizds pueda
tomarse como un indicador de homogeneidad en los
criterios de reclutamiento, asi como en lascombinaciones
hombres-mujeres para cada grupoetéreo, tipo de ocupa-
¢i6n, familia, etc.

Lastasas de actividad discriminan la proporcién
de poblacién econémicamente activa dentro total
poblacional. Por lo tanto, engloba a las personas que
estan trabajando, los ocupados, y alos que estdn buscan-
dotrabajo, los desocupados. Nos interesa ahora presen-
tar-aunque no contemos con la discriminacién por sexo-
la situaci6n de los desocupados en la Regién para el
periodo considerado.

Los indices presentan una tendencia oscilante en
general paratodos los aglomerados, aunque para Santa
Fe se observanalo largo de todo el perfodo los valores
mds altos. Formosa y Parand también presentan en algu-
nos tramos (1990-1993 y 1988-1991, respectivamente)
valores més altos que el resto, asimildndose al comporta-
miento de Santa Fe. Deberfamos articular este compor-
tamiento conlos procesos econdmicos de cada provincia
para esbozar hipétesis respecto de su ocurrencia.

La tasa de empleo (véase cuadro Nro. 13 del
Anexo), que evidenciala proporcién de la PEA que estd
ocupada, mantiene en términos generales parael perfo-
do, en todos los aglomerados, valores semejantes sin
grandes variaciones. Posadas y Santa Fe son los aglome-
rados que presentan los valores mds altos en casi todas
las mediciones.

Dentro del grupo de trabajadores ocupados en-
contramos variaciones respecto de la intensidad de la
ocupacién; es decir, el promedio de horas que trabajan
semanalmente, considerando que hay personas que
trabajan menos de lo que estdn dispuestas a hacerlo
(subocupadas) y otras que deben trabajar més de lo que
quisieran (sobreocupadas). Contamos con los datosrela-
tivos a subocupacién horaria total parael perfodo 1983-
1993 (véase cuadro Nro.14 del Anexo). Alli advertimos
que se dan variaciones no muy pronunciadas entre '
diferentes momentos de las mediciones y de un aglome-
rado aotro, siendo lo mds notable los altos valaores de los
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indices de SantaFe respecto delos demés aglomerados
(puede suponerse que hay una capacidad instalada
ociosadadalaretraccion econémica nacional). Parand
y Formosa también presentan algunos picos que coinci-
den con los afios en que tienen también alta la tasa de
desocupacién. A fin de poder brindaruna explicacidn
de estas variaciones serfa preciso analizar con mayor
profundizacién los procesos al interior de las econo-
mias provinciales.

Para el afio 1990 tenemos datos mds precisos
sobre la distribucién por sexo de las personas ocupa-
das, segtn laintensidad con que desempefian su ocu-
pacién (véase cuadro Nro. 15 del Anexo). Su lectura
indicaque, entre los subocupados, las mujeres repre-
sentan casi el doble que los hombres en todos los
aglomerados, exceptoen Formosa, donde los hombres
las superan en la misma proporcidn, y Resistencia,
donde ellas representan casi seis veces el valor que
presentan los hombres.

Entres los ocupados plenes siempre hay mds
mujeres que hombres, en unarelacién deun 25% aun
30% mds. Formosatambién presentalaexcepcion, con
una proporcion mayor de hombres que de mujeres en
casiun40%.

Los sebreocupados son siempre mds hom-
bres que mujeres, siendo la proporcién casi el dobleen
Resistencia, Formosa, Posadas y Corrientes, y mas del
dobleen SantaFe y Parand. Esto podriaindicar que hay
mds alternativas para hombres que para mujeres en
estos aglomerados, o bien que las mujeres no estdn en
las mismas condiciones que los hombres paratrabajar
(limitacionesencapacitacidn, obligaciones domésticas,
etc.).

En el grupo de los que han estado sin trabajar
circunstancialmente, las mujeres casi no revisten
importancia en Formosa y Corrientes, pero en los
demds aglomerados tienen igual peso que los hombres.

Siagregamos la variable categoria ocupacional,
apartir de la cual medimos la forma de insercién de los
trabajadores en el mercado (véase cuadro Nro. 17 del
Anexo), lariquezadel andlisis aumenta . La distribu-
cién general para todos los aglomerados es similar. Al
introducirla variable sexo, hallamos que las mujeres en
1990 (véanse graficos Nro.s. 14y 15):

-lideran la categoria de trabajador familiar sin
remuneracion, durante la década en todos los aglome-
rados;

-mantienen o incrementan su participaciénen la

3Lamentablemente, lainformacidn disponiblenoescompletaporlocual las
conclusiones obtenidas norefieren necesariamente atodo el periodo para
todos losaglomerados.

categoria de empleadas;

-raramente aparecen como patronas, con algunas
variaciones entre aglomerados y momentos;

-comocuentapropia incrementan su participacion
cuando desciende lade patrona.

Los hombres (véase cuadro Nro. 20) se concen-
tran como patrones o cuentapropia, sigueen importancia
la participacidn en la categoria de empleados y tienen
muy escaso pesoenlade trabajadorfamiliar sin remune-
racion.

Alinteriorde algunascategorias cambialacompo-
sicidn segiin sexo. En Parand, por ejemplo, existe un
incremento de mujeres como patronasaexpensas de los
patrones hombres, entre 1980 y 1985. En Santa Feeste
mismo fendmeno ocurre entre 1985 y 1990.

Conocemos la proporcién de mujeres y hombres
quetrabajan, lasedades en quelahacen masivamente, la
intensidad con que trabajan juntas unas y otros, laforma
en que seinsertan en el mercado, y ahora nos detendre-
mos acaracterizar en qué ramas de actividad se concen-
tran estos trabajadores®,

Cuapro Nro. 13

POBLACION OCUPADA CLASIFICADA EN AGLOMERADO Y SEXO0
sucUN Rama pe AcTivipap (A®o °1990, EN %

Aglomerado Rama de Actividad
¥y Sexo Ind. Comer.| Finanza | Servicios
Manuf.| /rest /Seguro
Posadas 100 100 100 100
Mujer 24,3 33,8 40,9 52
Varén 75,7 | 66,2 59,1 48
Parana 100 100 100 [ 100
Mujer 17,2 35,5 33.2 56,7
Varon 82,8 64,5 | 66,8 43,3
Resistencia | 100 100 100 100
Mujer 14 31,2 19,5 527
Varon 86 68,8 80,5 47.3
Corrientes | 100 100 100 -100
Mujer 23,6 35,5 30,4 49,5
Varén 76,4 64,5 69,6 50,5
Formosa 100 | 100 100 100
Mujer 15,6 i 32,9 24.3 49
Varén 84,4 67,1 75,7 51
Rosario 100 100 100 100
Mujer 27,2 31,6 28.4 60
Varon 72,8 68,4 71,6 40
Santa Te 100 100 100 100
Mujer 22,4 33,2 38,9 54,8
Vardn 71,6 66,8 61,1 45,2

Fuente: EPH, ONDA, mayo 1990 -INDEC-

6Aligual queenlavariable anterior, los cruces conlarama deactividad la
informacidnesincompleta
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Elandlisis parcial de cada aglomerado revela que
las mujeres se concentran, a pesar de las diferencias
provinciales,enlas mismas ramas de actividad en los seis
aglomerados: servicios comunales y personales, comer-
cio, restaurantes y hoteles; finanzas y seguros e industrias
manufactureras. Siendo la participacién femeninaen las
otras ramas inferioral 20% (agricultura y silvicultura) o
inexistente (minas y canteras).

Alrevisar lasecuenciade ladécadase advierten
leves cambiosen la participacion: en los servicios comu-
nalesy personales las mujeres representan mas del 50%
de larama, siendo las cifras mds altas las de las ciudades

FUENTE : EPH- ONDA, Octubre ( 80-85-90) INDEC

Revistade la Secretarfa de Investigacién - Facultad de Humanidades y Cienclas Sociales - UNaM
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de SantaFe y Parand. Las ramas de comercio, restauran-
tes y hoteles y de finanzas y seguros tienen a mujeres
como casiun tercio de sus ocupados. Dicha proporcidn
se mantiene con leves oscilaciones durante todo el pe-
riodo considerado. En las industrias manufactureras las
mujeres declinan su participacién, de mas deun 30%en
1980aun 10% en 1990 (véase grifico Nro. 16).
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Fucntc:\ EPH- ONDA, Oclubre (80-85-90) INDEC.
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FUENTE:EPH-ONDA, Octubre (80-85-90) INDEC
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Fuente: EPH-ONDA, Octubre 1985 INDEC

Fuente: EPH-ONDA, Octubre 1980 INDEC
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Fuente: EPH-ONDA, Oclubre, 1980 INDEC
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B Quenta Propia

[ Patrén/Emplead
Trab. Shlario

B Quenta Propia
[ Patrén/Emplead.
{1 Trab. SShlario

& Sn Especificar

FUENTE: EPH-ONDA, Mayo 1990
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FUENTE: EPH-ONDA, Mayo 1990 INDEC




