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RESUMEN

La presencia de escolares con Trastorno por Déficit
Atencional e Hiperactividad en la Educacion Primaria es
una preocupacion para los maestros. Brindar una aten-
cion educativa de calidad precisa de la preparacion de
los profesionales que enfrentan esta dificil circunstancia
en su desempefo. En el presente articulo se exponen
los resultados de una investigacion-accion participativa
coordinada por el psicopedagogo escolar, que fue rea-
lizada en la escuela Camilo Cienfuegos de la ciudad de
Santa Clara, provincia Villa Clara, Cuba. En un momento
exploratorio se identificaron carencias en la preparacion
de los docentes, con el empleo del anélisis de documen-
tos, la observacion participante y la entrevista en profun-
didad. Para resolver esta situacion se planificaron accio-
nes a partir de las reglamentaciones establecidas por el
Ministerio de Educacion que fueron ejecutadas a través
del Sistema de Trabajo Metodolégico. Se constatan las
transformaciones que ocurren en los docentes, estas
se ilustran mediante un estudio de caso. El docente se-
leccionado para su estudio, participd en estas acciones
sistematicamente, ademas, de manera intercalada se le
orientd individualmente. Sus caracteristicas personales,
sus motivaciones, intereses, necesidades y potencialida-
des permitieron el alcance de nuevos conocimientos, el
progreso en el desempefio, asi como el fortalecimiento
de sus actitudes positivas ante la atencién a escolares
con TDAH.
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ABSTRACT

The presence of schoolchildren with Attention Deficit
Hyperactivity Disorder in Primary Education is a concern
for teachers. Provide quality educational attention to the
preparation of professionals who face this difficult cir-
cumstance in their performance. This article presents the
results of a participatory action research coordinated by
the school psychopedagogue, which was carried out at
the Camilo Cienfuegos school in the city of Santa Clara,
Villa Clara province, Cuba. In an exploratory moment, de-
ficiencies were identified in the preparation of teachers,
with the use of document analysis, participant observation
and in-depth interviews. To resolve this situation, actions
were planned based on the regulations established by
the Ministry of Education, which were executed through
the Methodological Work System. The transformations
that occur in teachers are verified, these are illustrated
by a case study. The teacher selected for his study parti-
cipated in these actions systematically, in addition, in an
interspersed way, he was individually guided. Their perso-
nal characteristics, their motivations, interests, needs and
potentialities allowed the achievement of new knowledge,
progress in performance, as well as the strengthening of
their positive attitudes towards attending schoolchildren
with ADHD.

Keywords:

Educational preparation, methodological work, Attention
Deficit Hyperactivity Disorder.
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INTRODUCCION

Reconocer la concepcion humanista de la educacion re-
flejada en la justicia social, constituye la base de la real
comprension de una educacion de calidad para todos.
“El paradigma educativo moderno exige, tanto a docentes
como a alumnos e instituciones educativas, que vivan y
fomenten una cultura de aprendizaje y mejora, que cuen-
ten con la competencia reflexiva necesaria para ello, que
estén abiertos a la innovacion y que presenten una mo-
tivacion intrinseca, asi como actitudes positivas hacia el
desarrollo individual y colectivo”. (Contreras, 2016, p.247)

El Il Perfeccionamiento del Sistema WNacional de
Educacion que en su etapa experimental se desarrolla en
Cuba junto a las tendencias renovadoras de la educacion
especial en cualquier contexto en que se desarrolle, tiene
entre sus propdsitos elevar la calidad del desempefio del
docente frente al desafio que implica la diversidad del
universo escolar en los diferentes niveles educativos.

A partir de las profundas transformaciones que ocurren
en el proceso pedagdgico, se exigen cambios en la forma
de pensar y actuar de los profesionales de la educacion,
a fin de transformar y dinamizar la formacion integral del
educando que asegure igualdad de posibilidades y opor-
tunidades educativas de forma tal que los prepare para
la vida, favoreciendo asi el desarrollo individual y social
de las nuevas generaciones comprometidos con su reali-
dad y los procesos de cambios, como via para garantizar
la viabilidad y sostenibilidad del proyecto social cubano’,
(Camacho, 2018, p.1)

El docente debe prepararse para proporcionar una edu-
cacion personalizada reconociendo que lo individual en
las necesidades educativas de los alumnos es lo referido
a las posibilidades, intereses, niveles, ritmos o estilos de
aprendizaje, estas necesidades se satisfacen al orga-
nizar el aula de manera que permita la participacion y
cooperacion entre los alumnos, utilizar materiales didac-
ticos diversos, dar mas tiempo a determinados alumnos,
graduar los niveles de exigencias u otras muchas que se
originan como resultado de su creatividad.

Borges Rodriguez, et al. (2015), plantean que “la aten-
cion educativa que se les brinde a las personas con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) debe ser inte-
gral y procurar el mayor desarrollo posible, desde la pers-
pectiva de la diversidad”. (p. 8)

Para alcanzar esta aspiracion es necesario que los do-
centes reciban a través de la preparacion permanente los
elementos relacionados con las diferentes NEE que se
presentan en el universo escolar con el fin de garantizar
una mejor atencion, o sea el docente debe cambiar en
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funciéon de la poblacion que acude al centro. De acuer-
do a estos retos actuales las autoras coinciden con los
analisis realizados por Alliaud (2018), al expresar que
“practicar, experimentar, aprender, entrenarse, construir,
pensar... Aproximarse y abrirse a lo que no conocemos,
a la multiplicidad, al enigma que el otro porta. Habilitarnos
al encuentro con lo que no podemos controlar ni anticipar
del todo. Habilitarnos, en fin, al desconcierto y a la pérdi-
da de control absoluto que ello implica y aprender de las
situaciones, de las inquietudes y las diferencias. Pareciera
ser que de mucho de esto se trata la ensefianza en los
tiempos que corren’! (p.44)

Hoy es muy frecuente la presencia de nifios con diagnos-
tico de TDAH o con manifestaciones de desatencion e
hiperactividad en las escuelas de la Educacion Primaria,
lo que constituye un reto para los docentes. La sintomato-
logia propia del trastorno tiene su repercusion en el nifio,
su familia y el resto de la comunidad escolar por lo que
también corresponde a los docentes amortizar estas con-
secuencias desde su desempefo en el aula.

En la dltima década en variados estudios dedicados
al TDAH se enfatizdé en la preparacion del docente. Se
han desarrollado experiencias, en el mundo que propo-
nen las lineas hacia donde se debe dirigir esta prepara-
cion (Carchi, & Paltin, 2014; Estévez, 2015; Sanchez de
Chivas, 2017) quienes refieren de manera general que los
maestros son una valiosa fuente de informacion para el
diagndstico y que se les debe entrenar para satisfacer las
necesidades de los nifios con el trastorno.

quienes refieren de manera general que a los maestros
como valiosa fuente de informacion para el diagnéstico
se les debe entrenar para satisfacer las necesidades
de los nifios con el trastorno. Las autoras coinciden con
Estévez (2015), cuando expresa que ‘el alumnado con
TDAH se ve altamente beneficiado en su rendimiento es-
colar cuando el docente perfecciona su prdctica docente
de manera continua’. (p. 491)

En la Educacion Primaria en Santa Clara, provincia Villa
Clara, Cuba se atienden escolares con TDAH que por sus
caracteristicas particulares precisan del apoyo o los re-
cursos diferenciados para compensar las dificultades en
la atencion, el comportamiento, el aprendizaje, las habili-
dades sociales, el lenguaje, el control motriz. Mientras los
docentes demandan preparacion para ello.

Para solucionar esta problematica, puede significar
una potencialidad el psicopedagogo escolar por los
conocimientos adquiridos en su formacion de pregra-
do o postgrado o por las funciones que se le atribuyen
como orientador-asesor de los agentes educativos ya
que es un profesional de sdlida formacion conceptual,



procedimental, estratégica y actitudinal, que lo capaci-
ta para detectar, evaluar e intervenir en las dificultades
de aprendizaje u otras que puedan presentarse.

El objetivo del presente articulo es describir los resulta-
dos obtenidos por el psicopedagogo escolar en la prepa-
racion de los docentes para la atencién a escolares con
TDAH en la Educacion Primaria a través de un estudio de
caso.

DESARROLLO

Entre los retos actuales que las culturas inclusivas impo-
nen a los docentes esta el de prepararse aun mas para
atender en sus aulas escolares con NEE entre ellos los
que poseen diagnodstico de TDAH. Los niflos y adoles-
centes con TDAH poseen dificultades para aprender, re-
lacionarse, controlar su comportamiento, ajustarse a las
normas, entre otras. Las complejidades asociadas gene-
ran dificultades para su manejo educativo segun Barkley
(2006). Al referirse al contexto escolar Begofia (2015)
plantea que “cuando se trata de reducir y controlar el
comportamiento de los nifios con TDAH es imprescindible
que los maestros implicados adopten actitudes positivas
y disefien un proceso de ensefanza con actividades muy
estructuradas acordes con las habilidades, destrezas y
limitaciones que presentan estos alumnos”. (p.39)

Para cumplir con este principio es necesario que los pro-
fesionales que asumen la tarea estén dispuestos, com-
prometidos, preparados.

La escuela debe garantizar espacios de intercambio para
esa preparacion. Amortegui, et al. (2018), declaran pre-
misas que identifican a la escuela como principal esce-
nario de este encargo: “La asuncion de la escuela como
contexto de superacion, la valorizacion de los saberes
de la experiencia docente, el reconocimiento del trabajo
colaborativo, como via para transformar el quehacer in-
dividual en colectivo y la problematizacion de la practica
educativa como hilo conductor del proceso de supera-
cion’” (pp.172 -173)

Las autoras del presente articulo coinciden al plantear
que la preparacion debe estar encaminada al mejora-
miento humano, al logro de capacidades y potencialida-
des como un proceso que se deriva de las necesidades
identificadas en la practica profesional. Para cumplir
con estos propositos, en Cuba, esta es una tarea que
corresponde a las universidades y las propias institucio-
nes educativas. “El trabajo metodoldgico ha sido una de
las vias empleadas con tal propdsito, su desarrollo en la
escuela cubana ha transitado por diferentes etapas, que
responden a los cambios educativos y las necesidades
de preparacion de los docentes para adecuarse a estos
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cambios y lograr las aspiraciones planteadas por el siste-
ma educativo” (Mesa, 2008. p.8)

La concepcion del trabajo metodoldgico exige tener en
cuenta las demandas colectivas e individuales de los do-
centes para elegir las formas de trabajo, ajustadas a sus
necesidades y las de sus estudiantes para demostrar de
procederes didacticos de acuerdo a las situaciones pro-
pias de cada realidad educativa en particular.

En Cuba existe un marco reglamentario que avala le-
galmente el trabajo metodolégico, como se constata
en la Resolucion 85 / 1999, la Carta Circular 01/2000,
la Resolucion 108/ 2008, la Resolucion 119/2008, la
Resolucion 150/2010, establecidas por el Ministerio de
Educacion. En todos estos documentos se refleja el en-
foque de sistema para la labor metodoldgica, se enuncia
que el trabajo docente-metodoldgico y cientifico-meto-
dolégico permitiréa la innovacion y la socializacion de las
experiencias obtenidas, ademas solucionar cada pro-
blematica en la medida que se presentan en la practica,
apoyados en los docentes con experiencia en las diferen-
tes areas como también propone la Resolucion 200/ 2014
Reglamento del Trabajo Metodoldgico del Ministerio de
Educacion, vigente para la Ensefianza General Politécnica
y Laboral (Cuba. Ministerio de Educacion, 2014), que
ademas en el Articulo 1 refleja que “el trabajo metodolo-
gico es el sistema de actividades que de forma perma-
nente y sistematica se disefia y ejecuta por los cuadros
de direccion, funcionarios y los docentes en los diferentes
niveles y tipos de Educacion para elevar la preparacion
politico-ideoldgica, pedagogico-metodoldgica y cientifi-
ca-técnica de los funcionarios en diferentes niveles, los
docentes graduados y en formacion, mediante las direc-
ciones docente metodoldgica y cientifico metodologica, a
fin de ponerlos en condiciones de dirigir eficientemente
el proceso educativo. Se caracteriza por su naturaleza
diddctica, diferenciada, colectiva, individual y preventiva,
con un enfoque ideo-politico, en correspondencia con los
objetivos del sistema educativo cubano”. (p.1)

Sin embargo, en ocasiones no se alcanza el estado de-
seado en el desempefio docente por la falta de conoci-
mientos tedrico-practicos, tal como sucede en la direccion
del proceso ensefanza aprendizaje con los escolares
con TDAH que se atienden en el Seminternado Camilo
Cienfuegos.

Las demandas en la preparacion de este colectivo peda-
gogico en los conocimientos tedrico- practicos relaciona-
dos con el TDAH y su intervencion educativa, han deveni-
do en una Investigacion-Accion Participativa organizada
en ciclos que permitieron su desarrollo en forma de es-
piral segun el modelo propuesto por Kemmis, S. (1983).
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Para la sistematizacion de los referentes tedricos, en la
investigacion fueron empleados métodos del nivel tedrico
como el analitico-sintético e inductivo-deductivo.

Se analizaron documentos como la Resolucion 186/2014
vigente en Cuba, Adecuaciones para el trabajo en el cur-
So escolar. En la primera direccion relacionada con la or-
ganizacion escolar se indica la concepcion del sistema
de preparacion de forma colectiva e individual en cada
institucion considerando para ello 12 horas semanales,
teniendo en cuenta ademas el personal preparado con
que se cuenta para dirigir esta preparacion.

Se consultaron ademas las evidencias de las preparacio-
nes metodoldgicas y su planificacion donde se constatod
su calidad y sistematicidad, pero dirigida principalmente
a enfatizar en conocimientos de la didactica general.

Para acceder al diagndstico de la problemética se reali-
76 inicialmente una entrevista en profundidad y la nego-
ciacion con los directivos de la institucion. Acciones que
fueron coordinadas por el psicopedagogo escolar al ser
miembro activo de esta comunidad educativa.

Entre otros, en el trabajo de campo se aplicé el método
de estudio de caso, lo que permitié recopilar la informa-
cion necesaria a partir de la interaccion con el caso se-
leccionado. Para ello se utilizaron, como instrumentos, la
guia de observacion participante, la guia de entrevista en
profundidad; las que regularmente se aplican en investi-
gaciones de este tipo.

Teniendo a consideracion la experiencia vivida por las
investigadoras se hace necesario reflexionar que como
cualquier ser humano los profesionales de la educacion
tienen una historia de vida llena de motivaciones, nece-
sidades, expectativas, dudas, insatisfacciones, emocio-
nes, preocupaciones, aspiraciones. Sus actitudes pue-
den estar comprometidas por esa historia, asi mismo su
disposicion para enfrentar los desafios o retos que impo-
ne la inclusion educativa. Las actitudes del profesorado
dependen en cierta medida de variables como la edad, el
género, la formacion recibida o los afios de experiencia.

Teniendo en cuenta que atiende nifios con TDAH sin pre-
via preparacion, por sus caracteristicas personales y la
labor ininterrumpida en la Educacion Primaria por mu-
chos anos, se selecciona para su estudio un docente del
sexo masculino con 57 afios de edad, que se desempefa
como maestro del segundo ciclo’.

El docente cursé estudios medios en una institucion des-
tinada a la formacion de maestros. Obtiene el titulo de

' Segunda etapa del nivel primario que comprende los grados 5.y 6.
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Licenciado en Educacion Primaria en el Instituto Superior
Pedagogico “Félix Varela” de Villa Clara.

En su formacion recibié nociones generales sobre la dis-
ciplina Defectologia. No recibié contenidos sobre aten-
cion a la diversidad a través de cursos de superacion
postgraduada. Fundamentalmente participd en cursos
de postgrado sobre Didactica de la Ciencias Naturales,
Matematica, Geografia e Historia de Cuba.

Actualmente acumula 40 afios de experiencia en el sector
educacional. En el momento de la investigacion se supe-
raba en un curso sobre Historia de la localidad.

Los directivos a su vez lo identifican como un docente de
alta profesionalidad, muy organizado, responsable, siste-
matico en la labor y con mayor dominio de la asignatura
Matematica. Identifican sus debilidades en el area de la
investigacion.

Es una persona agradable con correctos modos de ac-
tuacion, discreto, respetuoso, con buenas relaciones
con escolares, familias y el resto de los trabajadores del
centro. Esta comprometido para asumir la atencion peda-
gogica a los escolares con NEE, se aprecian potenciali-
dades en la direccion de proceso de ensefianza - apren-
dizaje, manifiesta una actitud positiva ante la superacion
lo cual le confiere un favorable nivel de partida para la
transformacion.

Durante el diagnéstico de necesidades en la preparacion
para atender a los escolares con TDAH el psicopedago-
go aplico entrevistas al maestro quien expresé que: aun-
que por primera vez me hablan del TDAH en algunos cur-
sos atendi nifios con alteraciones en el comportamiento.
Ademas, se muestrearon sus documentos y se observa-
ron actividades dirigidas por él.

La triangulacion de esta informacion arrojo las principales
dificultades para el desempefo relacionadas con:

* La interpretacion y comprension de la inclusion
educativa.

» El dominio de la definiciéon de NEE.

+ La deteccion de los factores de riesgo, manifestacio-
nes o signos de alerta para la identificacion del TDAH.

« La intervencion a través del
educativo.

proceso docente

» El asesoramiento familiar.

+ Como principales potencialidades detectadas se des-
tacan las habilidades para la soluciéon de conflictos en
el aula, la creacion de un clima favorable, la comuni-
cacion con escolares y familias.
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Teniendo a consideracion estos resultados se planifico
la intervencion. En la institucion se desarrollé un sistema
de talleres, dirigidos por el psicopedagogo, para la pre-
paracion de los docentes, en los que se trataron temas
como: la atencion a la diversidad en la escuela inclusiva,
las diferencias individuales y las necesidades educativas
especiales, el TDAH: conceptualizacion, etiologia y sinto-
matologia. Ademas, las caracteristicas del aprendizaje en
los escolares con TDAH, la hiperactividad, la impulsividad
y sus manifestaciones en el aula. También el diagndstico
psicopedagogico, la atencion a las principales manifes-
taciones del trastorno a partir de la intervenciéon psicope-
dagodgica intersectorial y la labor de orientacion para la
insercion del menor con TDAH en el grupo escolar.

La observacion participante permitié constatar que el do-
cente objeto de estudio participd en el 100% de los ta-
lleres desarrollados, se incorpordé de manera entusiasta,
compartié sesiones de debate, analisis y reflexion. Su ex-
periencia previa le permitié emitir criterios muy acertados,
expresd su desacuerdo con las conductas excluyentes,
propuso acciones a desarrollar desde el aula con estos
escolares.

De manera intercalada se desarrollaron acciones indivi-
duales en correspondencia con su diagnéstico particu-
lar y con las caracteristicas de los grupos de nifios que
dirige:

Autopreparacion: estudio de bibliografia sobre el trastor-
no o de documentos particulares pertenecientes a los es-
colares que atiende.

Visitas de ayuda metodoldgica: Fueron preparadas pre-
viamente por el docente y el psicopedagogo donde se
evidencié su dominio del contenido aprovechando el mis-
mo para la planificacién de la labor educativa.

Elaboracion conjunta de ajustes al curriculo de acuerdo a
las necesidades de los escolares con TDAH.

Despachos: Para informar sistematicamente la evolucion
del aprendizaje y el comportamiento de los escolares
atendidos.

Entrenamiento: Para la planificacion de Escuelas de
Educacion Familiar, para la elaboracion de medios de
ensefianza y actividades para estimular el desarrollo
de la atencion, preferentemente a través de clases de
Matematica.

Preparaciones para la orientacion familiar: se entrené en
la elaboracion de instrumentos para entrevistar a las fami-
lias y desarroll6 sesiones de orientacion.
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Acompafiamiento familiar a consulta de Psiquiatria:
Recibio orientacion de los especialistas en la medida de
las diferencias de cada uno de los casos.

Planificacion conjunta de técnicas para el mejoramiento
de trabajo grupal y las relaciones interpersonales con los
escolares con TDAH.

Reuniones Intersectoriales: Participd en varias activida-
des de este tipo en las que paulatinamente fue demos-
trando dominio del diagndéstico psicopedagdgico para
aportar elementos sobre la evolucion del comportamiento
y el aprendizaje de cada escolar con el fin de tomar deci-
siones conjuntas.

La labor de asesoramiento se realizé durante dos cursos
en los cuales atendié a 5 escolares con TDAH (2 hem-
bras y 3 varones) en los grupos que dirigié, obteniendo
mejores resultados en su preparacion, cuestion que se
constata de la manera siguiente:

Cumplid con las acciones de auto-preparacion pre-
vistas sistematicamente de las que emanaron nuevas
demandas.

Establecié relaciones afectivas favorables con las familias
valorando la evolucion de los escolares de manera conti-
nuay con el consentimiento o solicitud de los padres, in-
tervino en la solucién de conflictos generados en el hogar
0 en la toma de decisiones relacionadas con el manejo
educativo, desempenandose luego con independencia y
creatividad con una comunicacion asertiva.

Aportd informacién a los especialistas de salud y del
Centro de Orientacion y Diagnostico.

En correspondencia con las caracterizaciones psicope-
dagogicas de los escolares con TDAH, elevé la calidad
del disefio de ajustes al curriculo y estrategias de aten-
cion educativa.

Mantuvo sistematicidad en el trabajo preventivo-correcti-
vo para el desarrollo de los procesos cognoscitivos afec-
tados y en otras areas como el vocabulario, el control mo-
triz y el comportamiento.

Desarroll6 actividades demostrativas para el resto de los
docentes con el objetivo de trasmitir y/o socializar las
experiencias en el trabajo dirigidas al desarrollo de las
habilidades sociales en sus escolares y el trabajo con el
grupo.

Particip6 en intercambio de experiencias con maestros y
directivos de otras instituciones para exhibir los resulta-
dos con el uso de medios de ensefianza y tareas docen-
tes para el desarrollo de la atencién que ademas puso en
practica con el resto de los escolares.
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Participé de manera activa en estudios de casos realiza-
dos a los estudiantes que atendio.

Aplicé los conocimientos adquiridos en la atencion a
otros escolares con otras necesidades especificas en su
desarrollo.

Colaboro en el disefio de un cuaderno de actividades
para el desarrollo de la atencion dirigido a los escolares
con TDAH.

Resultados en la preparacion del docente estudiado:

En estos momentos el maestro tiene 59 afios de edad.
Significa un ejemplo en la atencion a los escolares con
TDAH por las destrezas alcanzadas a través de la prepa-
racion recibida ademas de sus caracteristicas personales.

Extiende, con su actitud un clima favorable de acepta-
cion y disposicion para la tarea al resto de los docentes,
muestra sus cualidades humanas y sus competencias
profesionales.

Es capaz de identificar en los escolares las manifestacio-
nes del comportamiento, la desatencion, las dificultades
en las relaciones interpersonales y del aprendizaje que
puedan significar alertas para el diagnostico de TDAH.

Utiliza métodos de ensefianza participativa que involu-
cran al alumno con grupos diversos o la tutoria entre igua-
les. El grupo de alumnos se apropid de valores positivos
para compartir con escolares con TDAH al mostrar actitu-
des positivas hacia ellos, comprension, aceptacion, ayu-
day colaboracion en los contextos escolar y comunitario.

Favorece un ambiente positivo de trabajo al mostrar apo-
yo y seguridad a los escolares con TDAH, quienes con-
flan en él, piden ayuda y expresan agradecimiento pues
logra establecer buena comunicacion y distinguir en ellos
SUS preocupaciones.

Trasmite con alto dominio y seguridad los conocimientos
adquiridos tanto a otros docentes como familiares. Los
logros alcanzados se expresan también en la evolucion
de sus escolares y el alto grado de satisfaccion familiar
por su desempefio.

Demostré mayor competencia en la seleccion de recur-
sos didacticos, la organizacion del espacio aulico, la
administracion del tiempo vy las tareas docentes, el esta-
blecimiento de reglas, el seguimiento de la disciplina en
clase, implementacion de estrategias dirigidas a desarro-
llar el autocontrol en los escolares aplicables en el centro
educativo y en su vida cotidiana.

Elevar el nivel de preparacion del docente ha contribuido
a su bienestar emocional. Ha trascendido en las satisfac-
ciones personales y profesionales de quien se siente mas
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confiado para resolver las situaciones pedagogicas que
se presentan.

En entrevista realizada al maestro expresa un nivel de sa-
tisfaccion con el asesoramiento recibido, reconoce el va-
lor de la preparacion de los profesionales de la educacion
como elemento primordial para brindar una educacion de
calidad a estos escolares, agrega que también es esen-
cial para otras NEE que presentan los nifios en el universo
escolar. Expreso haber experimentado transformaciones
en sus modos de actuacion a partir de la comprension de
la diversidad educativa.

La reflexion de las investigadoras y los participantes, el
andlisis del registro o evidencias de las experiencias du-
rante las acciones desarrolladas, las observaciones rea-
lizadas, las transformaciones identificadas en el docente
objeto de estudio, la recoleccion de informacion a través
de conversaciones prolongadas con los participantes
permitié obtener entre otros hallazgos que el papel del
psicopedagogo como docente investigador y promotor
de experiencias practicas renovadoras para la atencion
de escolares con TDAH representa una estrategia movili-
zadora en la institucion educativa para fomentar e incen-
tivar a las personas a su desarrollo profesional y en bene-
ficio de toda la comunidad educativa.

La preparacion docente concebida a partir del Sistema
de Trabajo Metodoldgico permite la selecciéon de las vias
idoneas, acciones de cooperacion, ayuda oportuna entre
los profesionales y una retroalimentacion sistematica de
docentes y especialistas sobre el desempefio frente a los
escolares con TDAH.

La preparacion permanente tiene caracter creador en la
medida que para la vida en el aula y la practica diaria los
docentes necesitan de conocer, interpretar la realidad e
intervenir con sus escolares con TDAH y sus familiares.

Las caracteristicas personales, las experiencias prece-
dentes, la actitud, la voluntad, y la comprension de la
diversidad, ademas de la preparacion recibida, son ele-
mentos que inciden de manera importante en la transfor-
macion de las practicas frente al TDAH.

Ofrecer los conocimientos sobre la inclusion educativa
tiene como resultado una mejor comprension de las ba-
ses y elementos que la caracterizan y la adquisicion de
una superior disposicion para la atencion a los escolares
con TDAH en el contexto regular lo que se materializa en
el desarrollo de destrezas para el desempefio y buenas
practicas.

También se formularon veinticinco comportamientos ba-
sicos relacionados con la atencion a los escolares con
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TDAH en condiciones de inclusiéon educativa experimen-
tados en la actuacion cotidiana del docente.

Consulte literatura sobre el trastorno

Piense en él como si fuera suyo.

Rompa con las etiquetas.

Aprecie sus diferencias.

Hable a sus compafieros de sus cualidades.
Incorpdrelo a cada tarea del grupo escolar.
Planifique y comparta los horarios de esparcimiento.
Comparta sus gustos

No se detenga..., demuestre carifio.

No lo enfrente

Préstele atencion.

No lo critique, ayudelo.

Escuchelo, preocupese por sus fracasos.
Acompafielo, camine junto a él

Tomelo de las manos.

Disfrute sus logros.

Agradeézcale.

Deje atras la rigidez, sea flexible.

Confie en él, comparta su entusiasmo.
Mirelo a los ojos.

Trasmita optimismo

Sea paciente, no se rinda

Disciplinelo en su momento.

Esté a su disposicion.

Espere lo mejor de él, méas no la perfeccion.

En la consulta a directivos de varios territorios y/o nive-
les educativos se analizé la pertinencia de las acciones
realizadas y la propuesta de socializar los conocimientos
obtenidos con docentes que presentan semejante pro-
blematica en la Educacion Primaria. Se negocié la posi-
ble aplicacién con los ajustes pertinentes en 3 institucio-
nes de este nivel educativo en la ciudad de Santa Clara,
cuestion que constituye proyeccion futura del presente
estudio.

CONCLUSIONES

La planificacion sistematica de acciones individua-
les y/o colectivas a partir del diagnoéstico dirigidas a la
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preparacion docente a través del sistema de trabajo me-
todolégico le permite al psicopedagogo escolar, en su
papel de asesor, favorecer la adquisicion de conocimien-
tos tedrico-préacticos de los profesionales que atienden
escolares con TDAH en la Educacion Primaria sobre la
base de la reflexion y andlisis de la préactica diaria.

La autopercepcion del conocimiento, la disposicion para
asumir la preparacion y la comprension del trastorno
como una NEE encumbraron las cualidades personales
del docente objeto de estudio en la medida que hubo
correspondencia entre sus intereses y motivaciones y las
acciones metodolégicas desarrolladas, esto fortalecié su
desempefo y sus actitudes positivas frente al TDAH lo
que se tradujo en éxito personal.
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