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TITULO DEL TRABAJO: Sentidos acerca de la formacion docente en el devenir del
Profesorado en Biologia de la Facultad de Ciencias Forestales.

ESTADO DE LA INVESTIGACION: En proceso (mayo 2018 a diciembre 2019)

EQUIPO DE INVESTIGACION:

Directora: Dra. Zoppi, Ana Maria

Integrante: Lic. Bennesch, Miriam

Integrante: Lic. Bertolino, Roxana

Integrante: Prof. Esp. Carla Duarte

Integrante: Prof. Gallo, Paula

Integrante: Prof. Reckziegel, Carolina

Integrante: Prof. Romero Julio

Becario de investigacion (estudiante): Santiago Aguinagalde

Introduccion.

Esta investigacion tiene como principal objetivo realizar la recuperacion e
interpretacion de los sentidos que los actores educativos del Profesorado en Biologia
han construido en relacion a la Formacion Docente, desde los inicios de la carrera hasta
la actualidad. El contexto de trabajo es el profesorado de biologia de la Facultad de
Ciencias Forestales, institucion ubicada en la localidad de Eldorado, dependiente de la
Universidad Nacional de Misiones; y que desde el afio 1999 ofrece en su propuesta
académica de grado al profesorado; carrera que actualmente estd en un proceso

paulatino de transformacion hacia el nuevo Profesorado Universitario en Ciencias
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Biologicas?, lo que configura modificaciones tanto en la dindmica curricular como en
las redes de significaciones de los involucrados.

Considerandose el objetivo de la investigacion se trabajara con metodologias de
indagacion cualitativas, centrandose en la perspectiva emancipadora. Asi la principal
tarea consistirad en la recoleccion y el analisis de las voces de los sujetos. En este marco
se indagardn y relacionaran datos aportados por los diferentes actores educativos,
vinculados con la trama institucional (profesores, estudiantes, graduados y autoridades
institucionales), acerca del tema central de la investigacion que es la formacion docente.
En esta ponencia se presentan los primeros datos obtenidos en el trabajo de campo,

como asi también las lecturas preliminares que se realizaron a los mismos.

Palabras claves: Sentidos institucionales, Formacion docente, analisis institucional,

modelos pedagogicos, practicas educativas.

Presentacion del problema de investigacion

Desde la perspectiva historica e institucionalista se entiende que se fueron
configurando diferentes sentidos y representaciones acerca de los modelos de formacién
docente en el Profesorado en Biologia, condicionado por las logicas propias del sistema
universitario en términos generales y por los estilos de la organizacion académica en
particular (normativas, planes de estudio, estilos de organizacion académica, el
colectivo docente, politicas educativas nacionales e institucionales, entre otros). Con

esta dindmica se constituye la trama dialéctica donde interactlan diferentes actores

1 Desde el afio 2018 estd ocurriendo un cambio de carrera lo que implica un cambio de plan de estudio
y de denominacion del titulo. En términos generales las diferencias que se pueden establecer entre los
dos profesorados son: planes de estudios y asignaturas, cargas horarias de los campos de formacion,
incorporacion del trayecto de las practicas profesionales desde primer afio, perfil profesional del
egresado, plantel docente, dependencia institucional, entre otras cuestiones. A raiz de estas
modificaciones hipotetizamos que las mismas pueden configurar sentidos diferentes respecto a la
formacion docente, cuestion que esperamos dilucidar con la presente investigacion. En cuanto al
contrato fundacional de la carrera en sus origenes y en la actualidad, esta cuestién también es objeto de
la investigacion, ya que las configuraciones de los sentidos estan vinculadas a las mismas, que es otra
cuestion que también esperamos dilucidar al finalizar el presente trabajo (se reconstruiran las distintas
etapas de historizacién del profesorado).
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institucionales, quienes van generando y renovando los sentidos, representaciones,
imagenes, creencias, imaginarios, perspectivas sobre la formacién docente inicial y
permanente.

Este proyecto de investigacion se propone resignificar los sentidos de la
formacion docente en el Profesorado en Biologia de la FCF-UNAM, a partir del rescate
de relatos, voces, memorias, registros, documentos institucionales y fotografias en
relacion a la creacion y surgimiento de la Carrera hasta la actualidad. La idea fuerza es
identificar imaginarios pedagogicos, posicionamientos y modelos de formacion docente
que se fueron configurando a través de las etapas histdricas del profesorado.

Es el imaginario socio-pedagogico institucional el que produce y reproduce
de manera dialéctica las ideas o concepciones sobre la formacion docente que se
relacionan con los sentidos que se le otorgan al estar formando profesores en el ambito
universitario concreto, como es el caso esta facultad. De modo que, en la dindmica
institucional, circulan discursos y practicas sobre la formacion docente, que modelan y
definen el contexto, la organizacion institucional y las practicas académicas.

El problema a investigar entonces, se centra en ¢Qué significados se han asignado
0 se asignan a la formacion docente en la Facultad? ¢Cuales son las valoraciones
psicosociales que circulan en torno de la formaciéon docente al ser una Facultad de
Ciencias Forestales?

Esta investigacion tiene como principal objetivo reconocer e interpretar los
sentidos que se asignan y asignaron a los diferentes actores institucionales en relacion a
la formacion docente en el devenir histdrico e institucional del Profesorado en Biologia
de laF.C.F.

Referencias conceptuales que sustentan la investigacion

El equipo de investigacién considera que los sentidos que se le otorgan a la
Formacion Docente varian ampliamente segin los actores implicados con la
institucion, Se entiende que cada contexto socio histérico con sus variantes ha

propiciado y propicia diferentes sentidos o significaciones. Entonces, a los integrantes
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nos interesa relevar y reconocer esas concepciones, partiendo del supuesto que son
historicas y estan influenciadas socio-cultural y politicamente.

Antes de avanzar en la identificacion de estas significaciones vamos a presentar
aquellos supuestos teoricos que nos referencien acerca de “formacion docente”, como

asi también el marco metodologico al cual adherimos.

Formacion docente.

Al momento de consultar referentes que hayan trabajado esta tematica en la
Argentina, recurrimos a considerar principalmente los aportes de 3 autoras quienes
tienen larga trayectoria en lo referente a investigar acerca de la formacion docente:
Marta Souto, Cristina Davini y Andrea Alliaud. A continuacion presentamos los
principales aportes tedricos de cada una que seran orientadores de este trabajo.

1. “Formacion en el sujeto como transformacion, como dindmica de cambio en lo
profesional y personal donde €l mismo se forma a partir de las mediaciones que
desde afuera se ofrecen”. (Souto, 2016). Marta Souto, apoyada en las
conceptualizaciones de G. Ferry (1997 y 1990), plantea a la formacion como
“una dinamica de transformacion en el sujeto docente, como la busqueda de
formas nuevas para cumplir con ciertas tareas para actuar en el campo
profesional de la docencia...Quien se forma emprende un camino, un trabajo
sobre si mismo, en funcion de la singularidad de las situaciones por las que
atraviesa y que consiste en un trabajo de <desestructuracion- reestructuracion
del conocimiento de la realidad> que revierte sobre el si mismo y la realidad
externa (términos tomados de Lesne, Ferry, 1990:77)” (Souto, 2016).

2. La especificidad del campo de trabajo de Davini es la formacién y la préctica
docente, pero aporta cuestiones interesantes relacionadas con la formacion
inicial que consideraremos en esta investigacion. El proceso de formacion inicial
de los docentes “supone una racionalizacion y una especializacion de un
determinado saber y de sus practicas... representa un importante periodo que,
durante y al final del proceso, habilita para el ejercicio de la profesion™...

(Davini, 2015)
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“Si bien se aprende siempre a lo largo de la vida laboral, ya sea por decantacion
de la propia experiencia o por la educacion continua y la capacitacion, la
formacion inicial genera los cimientos de la accion, es el momento en el cual los
estudiantes adquieren y desarrollan los cimientos fundamentales de la
profesion”. (Davini, 2015)

3. Tomamos aportes del ultimo trabajo de Alliaud, en el cual retoma la formacion
docente desde la perspectiva de la ensefianza y el aprendizaje de un oficio. De
esta obra nos resulta util: “...los docentes en formacion tienen que aprender el
oficio de ensefiar y este aprendizaje remite a un saber hacer (capacidades), un
sentir o saber ser (compromiso, confianza) y un saber estar, propios de este
trabajo cuyo “objeto” son personas sobre las que se actua, se interviene, se
forma, se transforma.

...la ensenanza deviene en produccion y los que ensefian, en productores o
transformadores de otros...es un accionar que siempre es con otros y también
sobre otros. ..

Es el papel formador/transformador/emancipador del accionar que unos
ejercemos sobre otros. Mirada desde la perspectiva del oficio, la ensefianza no

esta desligada de los efector (;resultados?) que produce”. (Alliaud, 2017)

Estrategia metodoldgica.

La metodologia del proyecto de investigacion es basicamente cualitativa-
interpretativa- emancipadora, porque permite recuperar voces, representaciones,
concepciones, imagenes, etc. que los actores educativos construyen en funcion a la
Formacion Docente desde el contexto de surgimiento del profesorado en biologia hasta
la actualidad; a los fines de identificar y comprender los sentidos o significados sociales
acerca de la Formacion.

Nos posicionamos en el enfoque cualitativo-interpretativo porque tiene como eje
central la consideracion de la realidad social como una construccion creativa por parte
de los sujetos involucrados. Los actores como grupo social generan simbolos, discursos,

aspectos que conforman la perspectiva que tienen de la realidad institucional. Es de
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destacar el papel del lenguaje en lo que refiere a su poder de simbolizacion, dado que
representa y objetiva el mundo social desde la subjetividad. En otras palabras es una
metodologia que resulta mas apropiada para el campo educativo en general seglin lo
demuestra la practica misma de la investigacion, en tanto proponen superar la dicotomia
0 tension teoria- practica, sirviendo esencialmente a objetivos transformadores de la
realidad tal como se pretende con este proyecto.

También incluimos el enfoque emancipador (Habermas Jiirgen) porque se ocupa
de la potenciacion de los individuos y los grupos para asumir un protagonismo mas
autonomo. Es decir la potenciacién como interés cognitivo es el que orienta a los
actores a comprometerse en acciones mas autdnoma que surgen de las intuiciones
auténticas y criticas de la construccion social. En este sentido, develar los sentidos
construidos por los diversos actores posibilita la reflexion respecto a los mismos, y la
posterior toma de decisiones, tanto individuales como institucionales, respecto a cdémo

se trabaja la formacién docente en el profesorado.

Actividades desarrolladas.

En el marco del proyecto de investigacion el equipo recurrio a la
implementacién de talleres con los diversos actores del profesorado en biologia, los
cuéles, en éste espacio, explicitaron los sentidos que expresan haber construido acerca
de la formacion docente. El taller siempre ha sido propuesto como estrategia de
formacion (capacitacion, actualizacién), pero el interés del equipo era utilizarlo como
experiencia que permitiera la interaccion con los sujetos constituyéndolo en herramienta
de construccion de conocimientos colectivo.

En los talleres se trabajé del siguiente modo:

1. Todos los participantes, de manera individual, explicitan de manera escrita qué
entienden por FORMACION DOCENTE.
2. Luego en parejas debian retomar sus producciones individuales, discutirlas y

consensuar una nueva conceptualizacion.
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3. A continuacion, cada pareja exponia al grupo general su produccién, las mismas
se debaten en el grupo grande y entre todos los participantes se consensla una
definicién acerca de qué es la formacion docente.

Este método se aplicd con distintos grupos de sujetos considerados actores vinculados al
profesorado; los cuales son:
a) Los integrantes del equipo a cargo de ésta investigacion, quiénes son
docentes en la carrera y en algunos casos son graduados de la misma.
b) Los docentes que han trabajado en el profesorado desde sus inicios y los
recientemente incorporados.
c) Los grupos de estudiantes de la carrera, desde 1° a 4° afio. Este es el
grupo mas heterogéneo respecto a las construcciones teéricas y
vivenciales gque tienen en relacién a la formacion docente, por tal motivo
se decidio trabajar con un grupo de primer afio del profesorado (quienes
estan cursando el Profesorado Universitario en Ciencias Bioldgicas?) y
un grupo de cuarto afio (quienes estan cursando el Profesorado en
Biologia®).
Entonces se han implementado los siguientes talleres separados temporal y
espacialmente:
a) Taller interno del equipo de investigacion.
b) Taller con los estudiantes que en el ciclo 2018 estaban cursando Préctica
Profesional Docente | del 1° afio del PUCB. Este grupo era numeroso
por lo cual se decidid separarlo en 2 sub- grupos: Grupo 1° A (18
estudiantes) y Grupo 1° B (16 estudiantes).
c) Taller con 12 estudiantes que en el ciclo 2018 estaban cursando
Identidad y Profesion Docente del 4° afio del PB.
d) Taller con 10 docentes del PB-PUCB (finalizando el 2018). Este es el

grupo A, conformado por docentes que se desempefian en los espacios

2 A partir de ahora PUCB
3 A partir de ahora PB
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curriculares de Matematica (Adj.), Quimica General (Adj.), Introduccion
a la Biologia (Ay. 2°), Historia y Politica de la Educacion (Ay. 1°),
Optativa Investigacion educativa (Adj.), Biologia Vegetal (Ay.1°),
Practica Profesional Docente (Adj.), Introduccion al Conocimiento
cientifico (JTP), Bioestadistica (Adj.), Ecologia general (Adj.).

e) Taller con 7 docentes del PB-PUCB (inicios del 2018). Este es el grupo
B (quienes no pudieron asistir al primer taller debido a problemas de
coordinacion de horario), conformado por docentes que se desempefian
en los espacios curriculares de Introduccién a la Biologia (Adj.),
Citologia e histologia animal y Vegetal (Adj.),Matematica (Adj.); Salud
Publica y Salud Personal (Ay. 1°), Educacion para la salud (Ay. 1° +
Adj), Quehacer Didactico (en el PB) y Didactica General (en el PUCB)
(Ay. 1°), Biologia celular y molecular (Adj.).

Primeras Lecturas.

Re-construcciones de la nocion de formacion docente realizadas por los distintos

grupos de actores en los talleres.

Se han obtenido varias concepciones acerca de la formacion docente aportadas por
los sujetos que participaron de los talleres; las cuales fueron individuales, de a pares o
grupales (considerando los grupos totales que se armaron). Las que se utilizaran en esta
investigacién son todas aquellas que se han recolectado del trabajo realizado con los 2
grupos de estudiantes del 1° afio, el grupo de estudiantes de 4° afio y los 2 grupos de
docentes del profesorado.

La conceptualizacion del equipo de investigacion no sera analizada, pero si
socializada, ya que el objetivo de realizar este ejercicio era a los fines de tener, como
grupo de investigacion, vigilancia epistemoldgica sobre las percepciones,
representaciones y creencias acerca del profesorado, y su posterior confrontacion con
los marcos teoricos vinculados a la tematica. Esta actividad era necesaria porque las

trayectorias individuales y profesionales de los integrantes del equipo es muy variada y

8
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resulta necesario acordar cual seria la concepcién de formacion docente con la que se

trabajaria, tomando en cuenta que la eleccion de la misma esta sujeta a posteriores re-

significaciones.

Todas las producciones; sean individuales, en parejas o grupales; se han

sistematizado con el objeto de iniciar el analisis y la interpretacion de las mismas.

A continuacién se presentan las propuestas grupales a las que han arribado los

diferentes grupos:

GRUPOS

DEFINICIONES GRUPALES

EQUIPO DE
INVESTIGACION

La formacién docente es un proceso complejo, integral y continuo
que involucra a diversos actores y esta atravesado por multiples
dimensiones. Desde el sujeto formador y en formacion implica una
construccién singular de categorias conceptuales y metodoldgicas
para el desempefio profesional docente.

ESTUDIANTES
1° GRUPO A

Se entiende por formacion docente, al proceso de adquisicion de
habilidades, herramientas, comportamientos y metodologias que se
debe llevar a cabo durante la formacion inicial, como asi también en
la formacién permanente para ejercer el rol docente en una
institucién cuyo fin es transmitir ciertos conocimientos, en base a la
experiencia y a la reflexion personal o grupal.

ESTUDIANTES
1° GRUPO B

La formacién docente es un proceso personal y colectivo continuo
que se basa en la adquisicion de conocimientos pedagdgicos y
especificos que comienza con la formacion inicial, permitiendo el
desarrollo de habilidades para ponerlas en préctica en el ejercicio
del rol docente. EI mismo requiere de un espacio fisico y de
reflexion, que permita generar un momento para volver sobre la
propia experiencia.

ESTUDIANTES
4°

Es un proceso en el cual el sujeto se capacita conceptual, actitudinal,
disciplinarmente y a través de las vivencias, para ejercer la
profesion docente. La misma se va construyendo desde la etapa
escolar y continta a lo largo de la vida laboral.

Dicha formacion debe estar sujeta a la reflexion, auto-critica y auto-
evaluacion para mejorar las practicas.

DOCENTES
GRUPO A

Es un proceso continuo de formacién de educadores y educandos en
el cual se construyen conocimientos y practicas disciplinares,
pedagdgicos y didacticos que son revisados criticamente. Su
desarrollo implica un compromiso creciente con el bienestar de su
comunidad.

DOCENTES
GRUPO B

Es un proceso de construccién colectiva e individual de la identidad
de la profesion docente, que se da en el marco de un contexto socio
politico y temporal, en el que intervienen las vivencias, la reflexién
de las experiencias y la investigacion — accion.
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Como primer analisis de los datos obtenidos se ha decidido identificar en las diferentes
definiciones cuales son los términos comunes que aparecen en las mismas, como asi
también cuales son los términos diferenciales entre ellas. De esta manera se construyd la

siguiente tabla:

Grupos de actores Definiciones Términos o palabras Términos o
grupales recurrentes entre palabras
definiciones diferenciales entre
definiciones

ESTUDIANTES Se entiende por

1° ANO PUCB formacion docente, al -

GRUPO A proceso de adquisicion | £ las propuestas Adq.umr en gl
de habilidades, aparecen: sentido de recibir
herramientas, (vinculacién
?g‘opdogfﬁgznéﬁzge 1. Proceso externalista. Es
debe llevar a cabo (aparece en | comdn entre los
durante la formacion o o
inicial, como asi también tOdas). ., grupos 1% a 'y 1
en la formacion 2. Adquisicion B)
permanente para ejercer | 3.  Formacion
el rol docente en una L. « v

inicial El “para” de la

institucién cuyo fin es
transmitir ciertos
conocimientos, en base a
la experienciay ala
reflexion personal o
grupal.

4, Formacién
permanente 0
continua

Rol docente
Reflexion
Experiencia.

ESTUDIANTES
1° ANO PUCB
GRUPO B

La formacidn docente es
un proceso personal y
colectivo continuo que se
basa en la adquisicion de
conocimientos
pedagdgicos y
especificos que comienza
con la formacion inicial,
permitiendo el desarrollo
de habilidades para
ponerlas en préactica en el
ejercicio del rol docente.
El mismo requiere de un
espacio fisico y de
reflexion, que permita
generar un momento para
volver sobre la propia

Lo vivencial.

Lo individual y
lo grupal.
Proceso.
Se
relacionar
Formacion
inicial: ~ “etapa
escolar”
Se
relacionar
Formacion

© o No o

11. puede

con

12. puede

con

formacién incluida
en la definicion (es
comin en los
grupos de 1° Ay
4°

Adquirir en el
sentido de recibir
(vinculacion

externalista)

11
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ESTUDIANTES 4°
ANO PB

Es un proceso en el cual
el sujeto se capacita
conceptual, actitudinal,
disciplinarmente y a
través de las vivencias,
para ejercer la profesion
docente. La misma se va
construyendo desde la
etapa escolar y continda
a lo largo de la vida
laboral.

Dicha formacion debe
estar sujeta a la
reflexion, autocritica y
autoevaluacion para
mejorar las practicas.

“continia a lo

largo de la vida

laboral”

Biografia:

“etapa escolar”
14. Reflexion

13.

DOCENTES GRUPO
A

Es un proceso continuo
de formacién de
educadores y educandos
en el cual se construyen
conocimientos y
practicas disciplinares,
pedagogicos y didacticos
que son revisados
criticamente. Su
desarrollo implica un
compromiso creciente
con el bienestar de su
comunidad.

DOCENTES GRUPO
B

Es un proceso de
construccidn colectiva e
individual de la
identidad de la
profesion docente, que
se da en el marco de un
contexto socio politico y
temporal, en el que
intervienen las vivencias,
la reflexion de las
experienciasy la
investigacion en la
accion

Se puede considerar
como auto-critica y
auto-evaluacion:

“son revisados

criticamente.”

El “para” de Ila
formacion incluida
en la definicion (es
comin en los
grupos de 1° Ay
40

Profesion docente
Autocritica
Autoevaluacion
Construccion

Construccion

(comin con 4°
afo).
Compromiso con
la comunidad
Critica.

Identidad de la
profesion docente.

Contexto  socio-
politico y
temporal.

Investigacion en la
accion

La siguiente etapa es iniciar el analisis tedrico de estas concepciones y su interpretacion
a la luz de los marcos referenciales de ésta investigacion.

Ademas quedan pendientes de realizar entrevistas a participes de la gestion de la
institucion y realizar un taller con egresados de diferentes cohortes, a los fines de contar
con las miradas que esos actores pueden aportar respecto a los sentidos de la formacién
docente en el profesorado en biologia de la F.C.F.
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